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الختلفة. بانواعها التسويقية القيادة
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والقياس والستنباط والفهم التحليل أسئلة ويتضمن السدااسي آخر كتابي تقييم

العام العدل من % 60 بنسبة تكون والعلمة

الحاضرة

الطالب يكلفبها أعمال الستمرة، اقبة الر بين القسمة و الوجهة العمال علمة تكون % 40

،استجواب...إلخ

الوجهة العمال

نشااات بكل القيام على والقدرة الحاضرة أثناء لها التطرق يتم التي الفاهيم كل الطالب لستيااب

الحضوري، في مناقشته تم ما لكل رؤوسأقلم وأخذ الالومات كل وتدوين الحضور ضرورة التالم

الوجهة العمال حصة اوفي الحاضرة في أسئلة الناقشاتوطرح في الشاركة إلى بالضافة

الالومات. و الكتسبات الخاصبالقياسلثراء

من الكتسبة الالومات توظيفكل على القدرة من التحقق يتم أيضا الوجهة العمال حصة وفي

له تطرق مفهوم كل على السئلة بطرح بينهم فيما التفاعل ليتم الطلبة، منارف الاروضة البحوث

النهائية. الالمة لنح جزئي كمايار لتخاذها الشاركة نقطة العتبار باين الخذ مع البحث، في

التاليم أنشطة

والتالم

البيداغوجية القاربة

اكثر الالومات واستيااب للفهم بأسئلة تدعم والتي الالومات تخزين في الكفاءة

التاليمية بالادة الرتبطة والفاهيم الاارف تطبيق اريق عن الكتسبة الخبرة إلى الطالب ينتقل ثم



الادة جوانب مارفة في الكتسبة الفاهيم بتطبيق توظيفالارفة كفاءة إلى الوصول يتم بادها

التاليمية.

الخبرة الارفة،

توظيف الكتسبة،

الاارف

التعليمية الادة عمل سيرورة

الحاضرة: في التعليمية الادة تقديم خلل

الوجهة العمال في لتوظيفها اللزمة العارفوالفاهيم التعرفواكتساب يتم -

الوجهة العمال حصة في الطلبة يطرحها التي الشاكل كل مناقشة -يتم

التشاركي. لتعزيزالعمل فرق شكل في الفتوحة والناقشة عليها والجابة السئلة بطرح الطلبة، بين فيما التفاعل -يتم
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