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الاستاذ بوطلاعة محمد....محاضرات تنظيم  واخلاقيات مهنة المحاسبة  

 
 

المحاس النظام فتطور ا، ذا حد المحاسبة تطور عن المحاسبة نة م التطور فصل يمكن لا

تطور يصاحبه اوعادة التدقيق ام م عن المحاسبة نة م فصل يمكن لا انه كما يح، والعكس نة الم

.راالم ومتداخلة ابطة م ف   جعة

عالمية لغة لتوحيدللأعمالفالمحاسبة عال توجه ناك انه والملاحظ والاقتصاد والتجارة

الامر علق سواء الاتجاه ذا الدولية المعاي مختلف ر وتطو تب خلال من عالميا ا معاي بالممارسا

الدولية المعاي او ومي ا القطاع محاسبة او التدقيق او للمحاسبة المحاسبة.لأخلاقياتالدولية نة   م

اتا ف وع الاستقلال منذ الاقتصادية ا ئ ب ا عرف ال ات التغ ع ناء و العالم دول من ا وكغ زائر

تنظيما وارست ل ك المحاسبة قطاع الإصلاحات من حزمة ت تب أخرى أحيانا ة ومتقار أحيانا متباعدة

عليه ما ا للوصول زائر ا المحاسبة نة بم ارتقى نيا .م   الان

المتعلق شقيه المحاس المجال زائر ا ا ن ت ال الإصلاحات م ا الفصل ذا خلال ستعرض

, خلال من خاصة بصورة نة والم ا ذا حد ابالمحاسبة مرت ال خية التار المحطات م ا استعراض

ذلك ن بع الصادرةمت والأنظمة عات شر الشانال دذا شر، ال انب ا مواكبة مدى معرفة ف

وللتطورات ، ناحية من نة الم لتطورات .الاقتصاديةوالتنظي أخرى ناحية   من

معينة: ع وقا ة ف ل تخللت أساسية، ات ف ثلاث المرافقة والإصلاحات التطورات ذه تقسيم مكن   و

 

PCG1962–1976 

ة الف ذه :عرفت ن   مرحلت

      19621969تنظيم زائر ا و اعتمدت نةالمحاسبة م

ن القوان ع االمحاسبة وراث تم الفرال النظام جانبمن المخططخاصة تطبيق

العام ناوما،PCGالمحاس قوان من ناءاتوتنظيماتتبعه الاست عض بالسيادةتتعلقمع

 الوطنية.

       19691976رقم الأمر المؤرخ69/107خلال

لسنة31/12/1969 المالية بقانون جاء،1970والمتعلق لفان39مادتهوالذي الم الدولة ر وز

والتخطيط نبالمالية بتعي العموميةيقوم والمؤسسات الوطنية ات الشر سابات ا محافظي

ي ال إحدى أو الدولة ا ف تملك ال ات الشر و ، والتجاري الصنا ع الطا حئاذات العمومية صةت

المالية الوضعية وتحليل سابات ا ومصداقية وسلامة ة من التأكد غية وذلك ، ا مال رأس من

وا .للأصول "   صوم



 

2 
 

الاستاذ بوطلاعة محمد....محاضرات تنظيم  واخلاقيات مهنة المحاسبة  

جاء رقمكما سابات16/11/1970المؤرخ70/173المرسوم ا مراجع وواجبات ام م بتحديد والمتعلق

، العمومية وشبه العمومية ساباتانالمؤسسات ا المؤسساتعتمحافظ ذه سي ع دائما مراقبا

الماليةوقد، شو مف ، للمالية ن العام ن :المراقب ن التالي الدولة لموظفي الوظيفة ذه ممارسة أسندت

عام كموظف سابات ا محافظ اعتبار تم .حيث نائية إست بصفة المالية وزارة من لون مؤ ،موظفون

و و ا.يتوافقمرأالدولة حي السائد الاقتصادي التوجه مع   تماما

PCN19762009 
دت :ش سية رئ مراحل ع ار ة الف   ذه

 PCN19761980 
الف العام المخطط مسايرة لعدم ار نظرا نالاقتصاديللتوجه زائربت ا من يلمنت ا الاش النظام ا

بداية بداله اس صدر1976تم الذي للمحاسبة الوط ل29خالمؤر 35-75رقمبالأمر بالمخطط افر

ا،1975 س ىوالذي الضرور ية المحاس المعلومات والبنوكةتوف الضرائب مصا لاسيما ا لمستخدم

التخطيط اووزارة  .وغ

        1980–1988 ل محاولات تنظيمعد

و  ا، عدد وارتفاع الاقتصادية العمومية المؤسسات لة ي و الوط منالاقتصاد ذلك صاحب عقدوما

سي ال ارأى،أنماط افرز ال الاختلالات من د وا المؤس للتحكم رقابية اليات وضع ضرورة المشرع

المتبعة، سي ال يئحيثأساليب عدة شاء إ ااتم بي ومن المؤسسات لمراقبة المحاسبة"ت "مجلس

لت أو ،لهالذي للدولة المالية المساعدات من ستفيد ال العامة المؤسسات رقابة أوالذيصلاحية

المجلس رقمبموجبذا مراقبة01/03/1980المؤرخ80/05القانون مة م له مختلفواسندت

ا. ومصداقي ا وقانوني ا مراقبة تتم أين ، والمحاسبة المالية العمليات تصور ال   المحاسبات

      1988–1991رقم القانون المؤرخ88/01صدر

12/01/1988، العمومية الاقتصادية للمؤسسات التوجي بالقانون وظيفةو المتعلق ن ب م الذي

تمامات ا ضمن تدخل وال عته ومتا سي ال ووظيفة سابات ا محافظ ا يضطلع أن يجب ال المراقبة

أمام المجال القانون ذا فتح كما الإدارة، المحاسمجلس نة خلالبةم نمن نعي مستقل ن ني م

بواسطة التجاري القانون عديل تم كما ، الوطنية المؤسسة لدى سابات ا محافظة مة بم للاضطلاع

أصبحت04-88القانون حيث الاقتصادية، العمومية المؤسسات ع المطبقة اصة ا القواعد المتضمن

تنظيم يتم ة تجار ات شر ن القانون ذين التجاري.بموجب القانون ام اح بمقت  ا

 19912010عات شر عدة ة الف ذه خلال صدرت

ا: ابرز نة الم لة ي بإعادة متعلقة قانونية  وتنظيمات
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التنفيذي- ل27المؤرخ08-91القانون ب1991أفر ا نة بم ساباتالمتعلق ا ومحافظ المحاس

.و المعتمد ،والمحاسب ة الف ذه خلال المحاسبة نة م ا عل ارتكزت ال ن القوان م أ من عت الذي

القانون ذا تضمن نه09مادة71و عي شروط ثم امه وم سابات ا محافظ ص تناولت أبواب

الق ذا خلال من تم كما حقوقه. ثم التنا مستقلةوحالات واحدة يئة نية م تنظيمات ثلاث جمه انون

ثم ، " المعتمدين ن والمحاسب سابات ا ومحافظي ن ي المحاس اء ل الوطنية المنظمة " ب سميت

: ي ما ا م أ ولعل نة بالم المتعلقة والتنظيمية عية شر ال للنصوص الإصدار عملية ذلك عد   توالت

رقم- التنفيذي الوطنية1992يناير13المؤرخ20-92المرسوم النقابة مجلس شكيل يحدد والذي

عمله. وقواعد اختصاصه ضبط و المعتمدين ن والمحاسب سابات ا ومحافظي ن المحاسب اء   ل

مؤرخ- .1994نوفم07قرار سابات ا محافظي عاب أ سلم   والمتعلق

ال- رقمالمرسوم ل15المؤرخ136-96تنفيذي الوط1996أفر المجلس إحداث يتضمن والذي

. وتنظيمه   للمحاسبة

رقم- التنفيذي تم25المؤرخ318-96المرسوم ب1996س ا نة م أخلاقيات قانون يتضمن والذي

. المعتمد والمحاسب سابات ا ومحافظ   المحاسب

رقم- التنفيذي سابات1996نوفم30المؤرخ431-96المرسوم ا محافظي ن عي بكيفيات يتعلق والذي

الاجتما الضمان يآت و والتنمية البحث ومراكز ، والتجاري الصنا ع الطا ذات العمومية المؤسسات

. المستقلة غ العمومية والمؤسسات ، التجاري ع الطا ذات العمومية ن   والدواو

ال- ة24/03/1999مؤرخالمقرر ا شروط وكذا ، ادات والش الاجازات ع الموافقة يتضمن والذي

المعتمد. والمحاسب سابات ا ومحافظ المحاس ب ا نة م ممارسة ق ا تخول ال نية   الم

وال للتما المحاس النظام جديد بإصلاح ة الف ذه ت تم الدولمكما ية المحاس بصدوريةمارسات

وما2007نوفم25المؤرخ07/11القانون الما المحاس النظام تنفيذيةالمتضمن مراسيم من تلاه

  .قللتطبيوقرارات

2010 

ن: مرحلت دت   وش

 20102018النظام تطبيق الشروع وعرفت

نة م تنظيم إعادة إطار ة ر و ا النقطة انت ف المحاسبة نة م اصلاح جانب من اما ، الما المحاس

القانون زائربموجب ا تفكيحيث،2010يونيو29المؤرخ01-10المحاسبة الوطتم المصف " ك
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المحاسبة نة م ع شرف ان الذي " المعتمدين ن والمحاسب سابات ا ومحافظي ن ي المحاس اء ل

الوط بالمجلس مباشرة علاقة ا ل نة الم ع شرف جديدة نية م منظمات ثلاث شاء ا وتم (سابقا)،

المنظمات ذه وتتمثل ، المالية وزارة إشراف وتحت الوطللمحاسبة للمصف الوط المجلس ) : ي ما

للمنظمة الوط المجلس ، سابات ا لمحافظي الوطنية للغرفة الوط ،المجلس ن المحاسب اء ل

.( المعتمدين ن للمحاسب   الوطنية

نة م تنظيم مجال واسعة صلاحيات لته ي إعادة عد للمحاسبة الوط المجلس منح كما

و ، الموادالمحاسبة فصلت فقد الاطار رقم12و11و10ذا المرسوم المؤرخ24-11من

س27/01/2011 والتقي بالاعتماد والمتعلقة للمحاسبة الوط المجلس ا يمارس ال ام بالم

. ية المحاس ن الم عة ومتا وتنظيم ،   المحاس

) رقم القانون تضمن محتواه10/01وقد م84) وأ ، :مامادة اي م   جاء

 . زائر ا المحاسبة نة م ع المشرفة يآت ال لة ي  إعادة

المعتمد.  والمحاسب سابات ا ومحافظ المحاس ب ا نة م ممارسة وكيفيات شروط  تحديد

محافظ  أو المحاس ب ا صفة ساب لاك صاحبه يخول الذي ن و الت نظام النظر إعادة

. الم بص ال س وكيفيات شروط بالتفصيل حدد كما ، المعتمد المحاسب أو سابات  ا

المتخصص  التعليم د مع طرف من ون ت سابات ا محافظ أو المحاسب ب ا ادة ش منح

الم ر للوز ع نالتا و الت مؤسسات طرف من المعتمد المحاسب ادة ش تمنح كما ، بالمالية لف

من أو طرفه من المعتمدة المؤسسات طرف من أو ، الم ن و بالت لف الم ر للوز عة التا الم

. العا التعليم مؤسسات  طرف

السابقة المبادرة والتنظيمبإصدار واستكملت عية شر ال النصوص من فجملة خلال اتية

: التالية التنفيذية والمراسيم القرارات أساسا والمتمثلة   متفاوتة

التنفيذية  المراسيم من مجموعة مست27/01/2011صدور ال ات بالتغي أساسا والمتعلقة

تحديد ا خلال من تم إذ . الصلاحيات وتوضيح زائر ا المحاسبة نة م تحكم ال السلطة

المجالسشكيلة شكيلة تحديد وكذا ، ه س قواعد وتحديد وتنظيمه للمحاسبة الوط المجلس

وكيفيات شروط تحديد تم كما ، ا س وقواعد ا صلاحيا وتحديد ، نة الم لأعضاء الوطنية

.الا  المحاسبة نة م لممارسة  عتماد

التنفيذية  المراسيم من مجموعة بكي16/12/2011صدور عموما تحديدوالمتعلقة فيات

العا التعليم د بمع الالتحاق مسابقة المشاركة حق تمنح ال امعية ا ادات الش

بصفة ، ي ا ال الامتحان تنظيم وكيفيات شروط تحديد وكذا . المحاسب نة لم المتخصص

. المحاسب ب ا ادة ش ع صول ل ،  انتقالية
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رقم  التنفيذي المرسوم ر26/05/2011المؤرخ202-11صدور تقار معاي يحدد والذي

. ا إرسال وآجال ا ال وأش سابات ا  محافظ

رقم  التنفيذي المرسوم وكيفيات24/11/2011المؤرخ393-11صدور شروط يحدد والذي

ومحافظي ن ي المحاس اء ا أجر ودفع واستقبال الم بص ال والمحاسبس سابات نا

ن بص  .الم

المؤرخصدور   ك المش الوزاري العملية2012ماي24القرار الكيفيات تحديد والمتضمن

. المداولات نة شكيل وكذا ، المحاسب ب ا ادة ش ع صول ل ي ا ال الامتحان  لإجراء

رقم  التنفيذي المرسوم التعليم21/07/2012المؤرخ288-12صدور د مع شاء إ والمتضمن

لم ه.المتخصص س وتنظيم المحاسب  نة

المؤرخ  القرار .24/06/2013صدور سابات ا محافظ ر تقار معاي محتوى يحدد  والذي

المؤرخ  القرار سابات12/01/2014صدور ا محافظ ر تقار سليم كيفيات يحدد  والذي

رقمصدور   ،04/02/2016المؤرخ202المقرر للمحاسبة الوط المجلس والمتضمنعن

. للتدقيق ة زائر ا  المعاي

رقم  المقرر والمتضمن11/10/2016المؤرخ150صدور ، للمحاسبة الوط المجلس عن

) التنفيذ.04وضع ح للتدقيق أخرى ة جزائر معاي ( 

رقم  المقرر والمتضمن2017مارس15المؤرخ23صدور ، للمحاسبة الوط المجلس عن

) ع أر معاي04وضع (. التنفيذ ح للتدقيق أخرى ة  جزائر

رقم  المقرر تم24المؤرخ77صدور والمتضمن2018س ، للمحاسبة الوط المجلس عن

) ع أر معاي04وضع ةجزائ) .ر التنفيذ ح للتدقيق  أخرى

 2018–اصد المرحلة ذه المقررعرفت ار

القانون2018المؤرخ003 ومراجعة بتقييم لف ي عمل ق فر استحداث ع نص 07/11الذي

حسابات ومحافظي ن ي محاس ا خ من ق الفر ذا ون يت ، الما المحاس النظام المتضمن

استقصائية دراسة اطلاق تم وقد للمحاسبة الوط المجلس من موأعضاء ا ع للوقوف

و ا مراجع الواجب وانب دتكذا ش كما ، التطبيق الملاحظة ات والصعو النقائص لك

بتار الما المحاس النظام ومراجعة لتقييم اعمال ندوة عقد ة حيث2019جانفي21خالف

للمحاسبة الدولية المعاي ع يطرا غي ل مع الما المحاس النظام لتكييف نة اح اق تم

المبادرات. ذه ل نتائج او ر تقار أي تصدر لم الان د و ...  


