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I. Entreprise Individuelle (EI) 

L’Entreprise Individuelle (EI) est une structure juridique simple et souple qui permet à une personne 

d’exercer une activité économique en son nom propre. Voici ses principales caractéristiques : 

1. Absence de distinction entre patrimoine personnel et professionnel : L’entrepreneur et son 

entreprise ne forment qu’une seule entité juridique. Cela signifie que les dettes professionnelles 

peuvent être prélevées sur le patrimoine personnel du dirigeant. 

2. Facilité de création et de gestion : L’EI ne nécessite pas de capital minimum ni d’associés. Elle est 

facile à créer et à administrer, car elle ne requiert pas de formalités complexes comme dans une société. 

3. Adaptée aux petites activités : Ce statut convient particulièrement aux commerçants, artisans et 

professions libérales qui souhaitent exercer seuls sans créer une société. 

4. Responsabilité de l’entrepreneur : En cas de dettes ou de difficultés financières, l’entrepreneur est 

personnellement responsable des engagements de son entreprise. Cependant, certains dispositifs 

permettent de protéger une partie de son patrimoine (comme la déclaration d’insaisissabilité ou l’option 

pour l’Entreprise Individuelle à Responsabilité Limitée - EIRL). 

En résumé, l’Entreprise Individuelle est une option simple et rapide pour démarrer une activité, mais elle 

présente un risque élevé pour l’entrepreneur en raison de l’absence de séparation entre son patrimoine 

personnel et celui de l’entreprise. 

II. Société à Responsabilité Limitée (SARL) 

La Société à Responsabilité Limitée (SARL) est l’une des formes juridiques les plus courantes en Algérie, 

particulièrement adaptée aux Petites et Moyennes Entreprises (PME). Voici ses principales caractéristiques 

: 

1. Nombre d’associés : Une SARL peut être créée par une seule personne (on parle alors d'Entreprise 

Unipersonnelle à Responsabilité Limitée – EURL) ou jusqu’à 50 associés. 

2. Capital social divisé en parts sociales : Le capital est réparti entre les associés sous forme de parts 

sociales, qui ne peuvent être cédées librement sans l’accord des autres associés (contrairement aux 

actions dans une SPA). 

3. Responsabilité limitée des associés : Chaque associé est responsable uniquement à hauteur de son 

apport. Ainsi, leur patrimoine personnel est protégé en cas de dettes de l’entreprise. 

4. Gestion souple : La SARL est généralement dirigée par un ou plusieurs gérants, qui peuvent être des 

associés ou des tiers nommés par eux. 

5. Fiscalité : La SARL est soumise à l’Impôt sur les Bénéfices des Sociétés (IBS), et les associés sont 

imposés sur les dividendes qu’ils perçoivent. 

Avantages et inconvénients 

- Avantages : 

• Responsabilité limitée des associés 

• Idéale pour les PME 
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• Statut juridique stable et crédible 

• Structure adaptée aux entreprises familiales ou aux petits groupes de partenaires 

- Inconvénients : 

• Restrictions sur la cession des parts 

• Formalités de création et de gestion plus complexes qu’une entreprise individuelle 

• Charges sociales et fiscales parfois élevées 

En résumé, la SARL est une structure flexible qui combine sécurité pour les associés et simplicité de gestion, 

ce qui en fait le choix privilégié des entrepreneurs en Algérie. 

III. Entreprise Unipersonnelle à Responsabilité Limitée (EURL) 

L’Entreprise Unipersonnelle à Responsabilité Limitée (EURL) est une variante de la SARL qui ne compte 

qu’un seul associé. Elle conserve les mêmes caractéristiques et avantages que la SARL, mais avec une gestion 

simplifiée. 

Caractéristiques principales 

1. Un seul associé : L’EURL est constituée par une seule personne qui détient 100 % des parts sociales. 

L’associé peut être une personne physique ou morale (une autre société). 

2. Responsabilité limitée : L’entrepreneur n’est responsable qu’à hauteur de ses apports. Son 

patrimoine personnel est protégé, sauf en cas de faute de gestion. 

3. Capital social libre : Aucun capital minimum n’est exigé par la loi, mais il doit être fixé librement par 

l’associé en fonction des besoins de l’entreprise. 

4. Gestion : L’associé peut soit gérer lui-même l’entreprise, soit nommer un gérant qui peut être un 

tiers. 

5. Fiscalité : 

o Par défaut, l’EURL est soumise à l’Impôt sur le Revenu (IR), ce qui signifie que les bénéfices 

sont directement imposés entre les mains de l’associé. 

o Cependant, l’associé peut opter pour l’Impôt sur les Sociétés (IS), comme une SARL 

classique. 

Avantages et inconvénients 

- Avantages : 

• Responsabilité limitée aux apports 

• Gestion plus simple qu’une SARL avec plusieurs associés 

• Possibilité d’évolution en SARL si de nouveaux associés rejoignent l’entreprise 

• Option fiscale flexible (IR ou IS) 

- Inconvénients : 
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• Plus de formalités qu’une entreprise individuelle (EI) 

• Coût de gestion plus élevé (comptabilité, obligations légales) 

• Responsabilité personnelle possible en cas de faute de gestion 

En résumé, l’EURL est une solution idéale pour les entrepreneurs souhaitant créer une société seule tout 

en limitant leurs risques. Elle permet de sécuriser son patrimoine personnel tout en bénéficiant d’un cadre 

juridique plus structuré qu’une entreprise individuelle. 

IV. La Société par Actions (SPA) 

La Société par Actions (SPA) est une forme juridique d'entreprise destinée aux grandes structures nécessitant 

un capital important. Voici les principales caractéristiques de la SPA : 

1. Capital social minimum : La SPA doit disposer d'un capital social minimum fixé par la loi. Ce capital 

est divisé en actions détenues par les actionnaires. 

2. Responsabilité limitée : Les actionnaires ne sont responsables des dettes de la société qu'à hauteur de 

leurs apports. Cela signifie qu’ils ne risquent pas leurs biens personnels en cas de difficultés financières 

de l’entreprise. 

3. Possibilité de cotation en bourse : Contrairement à d'autres formes de sociétés, une SPA peut être 

introduite en bourse, ce qui lui permet de lever des fonds en vendant ses actions au public. 

4. Direction par un conseil d’administration : La gestion de la SPA est assurée par un conseil 

d’administration, généralement composé de plusieurs membres (actionnaires ou non). Ce conseil 

prend les décisions stratégiques et nomme un directeur général chargé de la gestion courante. 

En résumé, la SPA est une structure adaptée aux grandes entreprises nécessitant des investissements 

importants. Elle offre une séparation claire entre les actionnaires et la gestion, tout en permettant une collecte 

de fonds élargie grâce à la cotation en bourse. 

V. La Société en Nom Collectif (SNC) 

La Société en Nom Collectif (SNC) est une forme de société où les associés ont une responsabilité totale sur 

les dettes de l’entreprise. Voici ses principales caractéristiques : 

1. Responsabilité illimitée et solidaire : Contrairement aux sociétés à responsabilité limitée (SARL, 

SPA), les associés d’une SNC sont personnellement et solidairement responsables des dettes de 

l’entreprise. Cela signifie que si la société ne peut pas payer ses dettes, les créanciers peuvent se tourner 

vers n'importe quel associé pour exiger le paiement total. 

2. Gestion et contrôle : Tous les associés ont le pouvoir de gérer l’entreprise, sauf si les statuts prévoient 

une répartition différente des responsabilités. 

3. Confiance entre associés : Étant donné que chaque associé engage son patrimoine personnel, la SNC 

est souvent constituée entre membres d’une même famille ou partenaires de confiance. 

4. Impossibilité de céder librement les parts : Un associé ne peut pas vendre ses parts sans l’accord des 

autres associés, ce qui garantit la stabilité du partenariat. 

En résumé, la SNC est une structure adaptée aux petites entreprises où les associés se connaissent bien et ont 

une relation de confiance, mais elle comporte un risque élevé en raison de la responsabilité illimitée. 


