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 ذات الطبيعة المختلطةشركات ال: عشر ةاي المحاضرة الح

 بالأسهم، ذات المسؤولية المحدوية، ذات المسؤولية المحدوية والشخص لوحيدالتوصية 

 مٍ رالثة فئة ًوحد االإالي الاعحباز على ثلوم التي الأمواٌ وػسوات الصخص ي، الاعحباز على ثلوم التي الأشخاص ػسوات إلى بالإضافة

ة الؼسوات . االإخحلعىة العبُعىة ذات الؼىسوات ضىنٍ الفلاىا  صىًفاا وكىد الوكىد ىفىع فىي واالإىالي الصخصى ي الاعحبىاز علىى ثلوم الحجازٍ

 . بالأطاه الحوصُة وػسهة بًوعيها االإحدودة االإظؤولُة ػسوات الؼسوات مٍ الفئة هره وثضه

   بالأصهم الحىصية شركة: أولا

 أطىاه إلى زأطنالاا ًًلظه إذ. الأشخاص ػسواتو  الأمواٌ ػسوات صفات فيها ثجحنع التي الؼسوات مٍ ىوع بالأطاه الحوصُة ػسهة

 لا موصىىى و ػىىىسوا و  بالحضىىىامٍو  حىىىدود بىىىا الؼىىىسهة دًىىىوو  ًححنلىىىوو  محضىىىامً و ػىىىسوا  ،الؼىىىسوا  مىىىٍ ىىىىوع و وي حىىىثح أخىىىس   حاىىىة مىىىٍو 

 . االإاٌ زأض في حصصاه حدود في إلا الخظابس ًححنلوو 

 طىى اها كواعىىد ثبظىُغ إلىىى إضىىافة أديى،، حىىدا لى  فىىس  اللىىاىوو  أو خاصىة) االإىىاٌ زأض ًلىدماا التىىي الضىىناىات فىي ثحنثىى  بُاتهىاإًجا إو

 الأمىىىس االإىىاٌ، زأض ملىُىىىة عىىٍ فيهىىىا اللىىسازات اثخىىىاذ طىىلعة بفصىىى  جظىىن  أنهىىىا هنىىا ؛ االإظىىىاهنة ػىىسهة كواعىىىد مىىع ملازىىىىة عامىىة حُاتهىىاو 

 .االإظاهنة ػسهة حُاة على ًعغى الري

ة اللواعىىىىد إلىىىىى رالثىىىىا 715 االإىىىىادة حظىىىى  الؼىىىىسهة، هىىىىره ثخضىىىىع  االإىىىىواد دوو  االإظىىىىاهنة وػىىىىسهة البظىىىىُعة، الحوصىىىىُة ػىىىىسهة علىىىىى الظىىىىازٍ

 . بها الخاصة االإواد بعض مع ،االإظاهنة ػسهة إدازة لىُفُتي االإًظنة

 . اٌاالإ بسأضو  بالؼسوا  االإحعللة الؼسوط إلى هًا طٌحعسق : بالأصهم الحىصية شركة ثأصيط -1

 : الؼسوا  مٍ ىوع و بالأطاه الحوصُة ػسهة ثحضنٍ: الشركاء -أ

 ٌؼىىىىسط لا الحىىىىاحس، صىىىىفة وحوبىىىىا ًىخظىىىىبوو  فىىىىئنهه محىىىىدودة، غ ىىىىاو  ثضىىىىامًُة الؼىىىىسهة دًىىىىوو  عىىىىٍ مظىىىىؤولُ هه أو ظاالإىىىىا :المحضااااا     *

 . الؼسهة في واحد محضامٍ مٍ أهثا اللاىوو 

 . رارة عٍ عددهه ًل  لا أو اللاىوو  َؼتاطو  االإاٌ زأض في حصصاه ودحد في إلا الؼسهة خظابس ًححنلوو  لا :المىص   *

 دج ملُىىوو و  العىام الادخىىاز إلىى الؼىسهة لجىى ت إذا دج ماًى و 5 هىو أديىى، حىدا بالأطىىاه الحوصىُة ػىسهة لسأطىىناٌ ًيىوو : الماا  رأش -ب

 . االإخالفة الحالة في

 الحىاٌ باطىحنًا ىلدًىة أو عٌُُىة أو عنى ،  وىاو حصىص ىوع أي ٍم مبدبُا الؼسوا  حصص وثيوو  أطاه، إلى ملظه الؼسهة زأطناٌ

 . عن  حصص ثلدًه ًنىنهه لا الرًٍ االإوص و، للؼسوا  بالٌظبة

 . مساكب ها مجلع إلىو  بالأطاه، الحوصُة ػسهة جظُ ا إلى هًا طٌحعسق : بالأصهم الحىصية شركة حياة -2

عىى و: بالأصااهم الحىصااية شااركة إدارة -أ  ظىىس  مىىٍ لاحلىىا ٌعًُىىوو  أو الأطاسىى ي اللىىاىوو  بنوحىى  للؼىىسهة الأولىىوو  ظىى اوواالإ أو االإظىى ا وَ

نىىىٍ. الؼىىسوا  حنعُىىة ً ًنىىىٍ لا لىىىٍ الغ ىىا؛ مىىٍ أو محضىىامً و ػىىسوا  ًيوىىىوا أو وٍ  الىىدًوو  ثحنىى  إلاو  مظىى اا ًيىىوو  أو موصىى ي لؼىىسٍ

 . حضامً واالإ الؼسوا  مع محدود غ او  محضامٍ بؼي  الصفة بهره أبسماا التي العلود عٍ الًاثجة

 فىىىىي وذلىىىىً الأطاسىىىى ي، اللىىىىاىوو  حىىىىدود ثجىىىىاوشت إو حتىىىى  ب عنالىىىى ، ثلتىىىى م التىىىىي الؼىىىىسهة باطىىىىه للحصىىىىس  الظىىىىلعات ب وطىىىىع االإظىىىى ا ًحنحىىىىع

  .الغ ا مع عاكاتها

ٍ أو االإظىىى ا الإساكبىىىة الؼىىىسهة إظىىىاز فىىىي مجلظىىىا االإؼىىىسع ىظىىىه: بالأصاااهم الحىصاااية شاااركة  راكباااة  جلاااط -ب  مىىىٍ إلا ًخؼىىىي  لا ،االإظىىى اً

 االإجلىىع ٍلىىدمو ، الخظىىُ ا أعنىىاٌ مساكبىىة فىىي االإجلىىع هىىرا دوز  ٍحجلىىىو  ،الأكىى  علىىى 3 أعضىىاب  عىىدد ًيىىوو  أو ٍجىى و  االإوصىى و ؼىىسوا ال

سا ا ثلسٍ  . عنل  عٍ العامة للجنعُة طًوٍ

 زأطىناٌ أزباع رارة خظازةخاصة هي  لأطباب أو ،عامة لأطباب بالأطاه الحوصُة ػسهة ثًح : بالأصهم الحىصية شركة انحلا  -3

ً ثصىِ  أخىس   كاىوىُىة وكىاةع أو االإحضىامً و، الؼسوا  أحد وفاة كاىوىا، االإفسو  الأدي، الحد عٍ الؼسوا  عدد ىصوٌ الؼسهة،  ػىسٍ

 .محضامٍ

 "للاصخثمار أفم" بالأصهم الحىصية شركة : ثا 
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س بهىد  الجصابىس فىي ث طِظىاا ثىه ػىسهة هي" لاطخثناز أفم" ػسهة ع ثعىوٍ ىة مؼىازَ  العلىازي  الاطىخثناز مجىاٌ فىي هب ىاة وصىًاعُة ثجازٍ

بىىاع أطىىاه عبىىا االإىىاٌ زأض حنىىع علىىى جعحنىىد بالأطىىاه ثوصىىُة ػىىسهة هىىي. الىب ىىاة واالإؼىىسوعات  الىىبعض ًظىى  بًِنىىا للجناىىوز، منهىىا حىىص  ًُ

ا الآخىىىس  إدازة كىىىسازات ًحخىىىروو  الىىىرًٍ واالإحضىىىامً  الؼىىىسوا : الؼىىىسوا  مىىىٍ ىىىىوع و مىىىٍ الؼىىىسهة ثحيىىىوو . االإؤطظىىى و الؼىىىسوا  بىىى و محصىىىوز 

 .الُومُة الأعناٌ إدازة في ٌؼازووو  لا ولىٍ االإاٌ ٌظخثنسوو الرًٍ االإوص و والؼسوا  الؼسهة،

 :بالأصهم الحىصية لشركة العملية الأركا 

 :الشركاء. 1

 هىىىىؤلا . الؼىىىىسهة ثجىىىىاه االإحىىىىدودة وغ ىىىىا الياملىىىىة االإظىىىىؤولُة ًححنلىىىىوو  محضىىىىامً و ػىىىىسوا  خنظىىىىة جعُىىىى و ثىىىىه  :المحضااااا     الشااااركاء -   

لوموو  الحاحس صفة ًىخظبوو  الؼسوا   .الاطتااثُجُة اللسازات واثخاذ الُومُة الأعناٌ بئدازة وٍ

 ثحجىىاوش  خظىىابس أي ًححنلىىوو  ولا االإىىاٌ زأض فىىي ٌظىىاهنوو  الؼىىسوا  هىىؤلا . موصىى و ػىىسوا  عؼىىسة الؼىىسهة ثضىىه :المىصاا   الشااركاء -   

 .فلغ الحنوٍ  دوز  على ًلحصسوو أنهه حُث عن ، حصص ثلدًه لاه ًنىٍ لا. الؼسهة في االإالُة حصصاه

 :الما  رأش. 2

ىىىم عىىىٍ حنعاىىىا ثىىىه حصابىىىسي  دًًىىىاز ملُىىىوو  7 بىىىى للؼىىىسهة االإىىىاٌ زأض ثحدًىىىد ثىىىه -     أطىىىاه إلىىىى االإىىىاٌ زأض ثلظىىىُه ثىىىه. العىىىام الاهححىىىاب ظسٍ

عس 
ُ
 .االإالُة الأطواق في الجناوز  على ج

ا ثنث  االإحضامً و الؼسوا  حصص -    ا حص   ا االإوصوو  الؼسوا  ًلدم بًِنا االإاٌ، زأض مٍ هب ا   .وعٌُُة ىلدًة حصص 

 :الشركة ثأصيط طرق 

 :بالأصهم الحىصية شركة ثأصيط. 1

م عٍ" لاطخثناز أفم" ث طِع ثه     ًًظه الري العلد على الحوكُع ثه حُث االإوص و، والؼسوا  االإحضامً و الؼسوا  ب و اثفاق ظسٍ

 بىىى و والخظىىىابس الأزبىىىا  ثوشَىىىع وآلُىىىة االإىىىاٌ زأض هُيىىى  ثحدًىىىد ثىىىه هنىىىا. الؼىىىسهة فىىىي ظىىىس  وىىى  وواحبىىىات حلىىىوق  وثحدًىىىد بُىىىنهه العاكىىىة

ا الؼسوا   .الأطاس ي لللاىوو  وفل 

 :الشركة إدارة. 2

ٍ االإحضامً و الؼسوا  جع و :المض رين عبر إدارة -     اللىسازات اثخىاذ فىي واطىعة طىلعات لىدههه االإظى اوو هىؤلا . الؼسهة لإدازة مظ اً

ا ثجاوشوا وإو حت  الؼسهة، باطه والحصس   .الثالثة الأظسا  مع ىُة بحظٍ واىد ثصسفاتهه أو ظاالإا الأطاس ي، اللاىوو  حدود أحُاى 

 أدا  مساكبىىىىة فىىىىي حىىىىم لاىىىىه االإوصىىىى و الؼىىىىسوا  أو إلا الؼىىىىسهة، إدازة فىىىىي ٌؼىىىىازووو  لا أنهىىىىه مىىىىٍ الىىىىسغه علىىىىى :المىصاااا   الشااااركاء دور  -   

 .االإساكبة مجلع عبا الؼسهة

 :بالأصهم الحىصية شركة أجهسة

 :المراكبة  جلط. 1

لدم الؼسهة في العن  ط ا مساكبة مانة االإجلع هرا ًحولى. االإوص و الؼسوا  مٍ رارة مٍ االإساكبة مجلع ًحيوو     س وٍ ة ثلازٍ  طًوٍ

ٌ  العامة للجنعُة ٍ الؤدازة أدا  حو  .واالإظ اً

 :العا ة الجمعية. 2

ا العامة الجنعُة ثًظُه ًحه -    ع في الحوطع مث  اطتااثُجُة كسازات مًاكؼة ًحه حُث طًوٍ   زأض هُي  في جعدً  أو حدًدة مؼازَ

 . االإاٌ

 اللىىىىىسازات االإحضىىىىىامً و الؼىىىىىسوا  ًحخىىىىىر حُىىىىىث الاححناعىىىىىات، هىىىىىره لحضىىىىىوز  االإوصىىىىى و والؼىىىىىسوا  االإحضىىىىىامً و الؼىىىىىسوا  اطىىىىىحدعا  ًىىىىىحه -   

 .العن  ط ا االإوصوو  الؼسوا  ًحابع بًِنا السبِظُة

 أو االإىىىاٌ زأض خظىىىازة مثىىى  العامىىة الأطىىىباب" لاطىىىخثناز أفىىم" لاىحىىىاٌ االإححنلىىىة الأطىىباب ثحضىىىنٍ :بالأصاااهم الحىصاااية شاااركة انحاالا 

 :االإثاٌ طبُ  على. االإحضامً و الؼسوا  لأحد االإفاحئة الوفاة

 بحصىىىىفُة العامىىىىة الجنعُىىىىة كىىىىساز إلىىىىى ًىىىىؤدي كىىىىد ذلىىىىً فىىىىئو هب ىىىىا، مؼىىىىسوع فؼىىىى  بظىىىىب  مالاىىىىا زأض أزبىىىىاع رارىىىىة الؼىىىىسهة خظىىىىست إذا -

 .الؼسهة
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0202/0202 :السنت الجامعيت 02 ميلت -لمركز الجامعي عبذ الحفيظ بوالصوف ا  الذكتور: برني ميلود 

 
 

ا الؼسهة اىحاٌ إلى ًؤدي كد فارا االإحضامً و، الؼسوا  أحد ثوفي إذا -  .بدً  جعُ و أو الؼساهة ثىنلة على الاثفاق ًحه له إذا أًض 

   المحدودة المضؤولية ذات الشركة: ثانيا

ىة الؼىسوات أحىدذ الؼىسهة هره جعحبا ٌ  ظاىست ظاىوزا، الحجازٍ  الىساغب و العنى  أزبىاب لاححُاحىات ةثلبُى ،1891 طىًة أالإاىُىا فىي مىسة لأو

عاه دًوو  عٍ مظؤولُ هه ثحدًد في ة، مؼازَ ع بها أخر ره الحجازٍ  الؼسهة هره أحيام الجصابسي  االإؼسع اكحبع وكد الفسيس ي، الخؼسَ

فىىي  أحياماىىا وثننىىد عىىدلد التىىي الوحُىىد، الصىىخص ذات االإحىىدودة االإظىىؤولُة ذات الؼىىسهة هىىسض، هنىىا الفسيسىى ي الؼىىسوات كىىاىوو  مىىٍ

 .الحجازي  للاىوو ا

 وطىغ باعحبازهىا مخىحلغ ظىابع ذات االإحىدودة االإظؤولُة ذات الؼسهة جعحبا: الشركاء المحعددة المحدودة المضؤولية ذات الشركة -1

 فهىىىي، الأمىىىواٌ ػىىىسوات ومصاًىىىا الأشىىىخاص ػىىىسوات خصىىىابص بىىى و رًاًاهىىىا فىىىي ثجنىىىع أنهىىىا أطىىىاض علىىىى والأمىىىواٌ، الأشىىىخاص ػىىىسوات بىىى و

 مىىىىٍ كىىىىدموه مىىىىا بٌظىىىىبة إلا ٌظىىىى لوو  ولا الحىىىىاحس، بصىىىىفة ًحنحعىىىىوو  لا ػىىىىسوا  ٍمىىىى ثحيىىىىوو  أنهىىىىا حُىىىىث مىىىىٍ االإظىىىىاهنة اتػىىىىسو مىىىىٍ ثلتىىىىاب

ً أحاشغ ا أى   حصص،  ػسهة جعد إذ خاصة ظبُعة ذات فهي الأشخاص، ػسوات مٍ ثلتاب هرا وفي عن  مٍ حصة ثلدًه للؼسٍ

ى و مىٍ ه صى  ثحيىوو  الىدابً و، بى و أمىواٌ وػىسهة الؼىسوا  بى و أشخاص ىد ولا أهثىا، أو ػىسٍ يا، خنظى و عىٍ عىددهه ًصٍ  أو إلا ػىسٍ

 .اطحنًا  واحد بصخص االإحدودة االإظؤولُة ذات ػسهة إيؼا  أحاش االإؼسع

 ػىىىىىسوات أحيىىىىىام بىىىىى و االإحىىىىىدودة االإظىىىىىؤولُة ذات الؼىىىىىسهة ثجنىىىىىع: الشاااااركاء المحعاااااددة المحااااادودة المضاااااؤولية ذات الشاااااركة ثأصااااايط -أ

ً مظىىىؤولُة ثحدًىىىد جظىىىحند الأمىىىواٌ ػىىىسوات ٍفنىىى. الأمىىىواٌ وػىىىسوات الأشىىىخاص  عًىىىد للوزرىىىة الحصىىىص واىحلىىىاٌ حصىىىح  بلُنىىىة الؼىىىسٍ

ٌ  وعىىدم العٌُُىة، الحصىىص ثلىىدًه إمياىُىىة الؼىسوا ، عىىدد ثحدًىىد فح خىىر الأشىخاص، ػىىسوات مىىٍ أمىىا. الوفىاة  بىىالعسق  الحصىىص ثىىداو

ة  .الؼسهة واطه الؼسوا ، عدد االإاٌ، زأض ػسوط في الأطاطُة الفسوق وثباش. الحجازٍ

 ثيىىىوو  أو ًنىىىىٍ والتىىىي الؼىىىسوا ، ًلىىىدماا التىىىي الحصىىىص مىىىٍ الؼىىىسهة هىىىره مىىىاٌ زأض ًحيىىىوو : الشاااركة برأصاااما  الخاصاااة اللىاعاااد* 

ىىة بيىى  ًحىىدد اىىامال سأضلىى الأديىى، الحىىد هنىىا أو الأشىىخاص، ػىىسوات جؼىىب  بىىرلً فهىىي عنىى ، مىىٍ أو عٌُُىىة أو ىلدًىىة احصصىى  مىىٍ حسٍ

لظه سهة،للؼ الأطاس ي اللاىوو  في الؼسوا  ظس  ة طنُةإ حصص إلى وٍ  منثلىة الؼىسوا  حصىص ثيوو  أو ًنىٍ ولا اللُنة، مخظاوٍ

، كابلة طًدات في  .طنُةإ احصص ثيوو  أو ًج  ب  للحداوٌ

يا( 55) الؼىسوا  عىىدد ًحجىاوش  ألا ٌؼىىتاط: الشاركاء بعاادد المحعللاة اللىاعاد * لاىا ثىىه وإلا ػىسٍ  طىىًة، أحى  فىىي مظىاهنة ػىسهة إلىىى ثحوٍ

لاىىا أحىىاش ًىى وار عىىٍ كىى  وإو ً ذات ػىىسهة إلىىى ثحوٍ  ثىىازٍ  مىىٍ طىىًة خىىاٌ الؼىىسهة وضىىع ثصىىحُ  إلىىى ثحعىىس  أو دوو  الوحُىىد، الؼىىسٍ

جوش  اللاىوو، بلوة الح   .حلاا ًعل  أو الأمس ههن  مٍ لي  االإالة هره اىلضا  بعد وٍ

ىىا اطىىنا لاىىا ثحخىىر أو فىىي الخُىىاز حىىم للؼىىسهة االإؼىىسع أععىى،: الشااركة اصاام أو بع ااىا  المحعللااة اللىاعااد*   ظبُعىىة مىىٍ مظىىحندا ثجازٍ

 موضىوعاا، مىٍ ٌظىحند اطىنا جعى و التي الأمواٌ ػسوات مٍ وثلتاب الأشخاص ػسوات مٍ غ اها عٍ ثخحلف الحالة هره وفي عنلاا،

ً اطىىه فُىى  ًىىرهس عًواىىىا لاىىا ثحخىىر أو أو  عًىىواو فىىئو الأخ ىىاة الحالىىة هىىره وفىىي ،"ػىىسواتهه" أو" وػىىسواث  عبىىازة ذهىىس مىىع أهثىىا، أو ػىىسٍ

 مظىىىؤولُة ذات ػىىىسهة" عبىىىازة ذهىىىس ضىىىسوزة الحالىىة هىىىره فىىىي االإؼىىىسع الىىىصم الأطىىىاض هىىرا وعلىىىى الأشىىىخاص، ػىىىسهة عًىىىواو ٌؼىىىب  الؼىىسهة

ٌ  أو" محدودة  بظُعة، ثوصُة أو ثضامٍ ػسهة أنها اعحلاده في الغ ا فُ  ًلع كد الري للبع مًعا وذلً ،"م.م.ذ.غ" منها أحس  أو

جىىىى   ذلىىىىً مخالفىىىىة علىىىىى االإؼىىىىسع زثىىىى  كىىىىد الؼىىىىسهة، مىىىىٍ الصىىىىادزة واالإظىىىىخًدات العلىىىىود حنُىىىىع علىىىىى بىىىى  كُىىىىعوالحو  العًىىىىواو هىىىىرا ذهىىىىس وٍ

 . حصابُة علوبات

ظىىىىله
ُ
ؼىىىىىتاط الحجىىىىىازي، السىىىىىج  فىىىىىي جسىىىىىجُلاا بعىىىىىد الؼىىىىىسهة الإىىىىىدًس االإظىىىىىددة الحصىىىىىص كُنىىىىىة ج  كُنىىىىىة ثحدًىىىىىد الؼىىىىىسهة دابنىىىىىي لحناًىىىىىة وَُ

سفىىىم أو علىىىى االإحىنىىىة، جعًُىىى  خب ىىا بواطىىىعة ثلُُناىىىا مىىىع الأطاسىىى ي، الًظىىىام فىىىي العٌُُىىىة الحصىىص ىىىسه ًُ  ثخحلىىىف. الأطاسىىى ي بالًظىىىام ثلسٍ

ىىادة عًىىد أمىىا الؼىىسوا ، حنُىىع جؼىىن  الح طىىِع فعًىىد: االإسحلىىة حظىى  العٌُُىىة الحصىىص ثلىىدًس عىىٍ الحضىىامًُة االإظىؤولُة  االإىىاٌ زأض شٍ

ٍ على فحلحصس  .الجدد والؼسوا  االإدًسٍ

 حُىث الؼسوا ، وحنعُة االإدًس كب  مٍ االإحدودة االإظؤولُة ذات الؼسهة جظ ا: المحدودة المضؤولية ذات الشركة وجضي ر إدارة -ب

 أهثىا أو واحد مٍ وذلً لاحم، بعلد أو الأطاس ي اللاىوو  في الغ ا مٍ أو الؼسوا  ظس  مٍ، الؼسوات مٍ الًوع هرا في االإظ ا ًخحاز



 محاسبتتخصص ثالثت ليسانس سنت موجهت لطلبتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ قانون الشركاث محاضراث في مادة

0202/0202 :السنت الجامعيت 08 ميلت -لمركز الجامعي عبذ الحفيظ بوالصوف ا  الذكتور: برني ميلود 

 
 

نىىىٍ الؼىىسهة، زأطىىناٌ ىصىىف مىىٍ أهثىىا ًنثلىىوو  الىىرًٍ الؼىىسوا  مىىٍ  للحصىىس  واطىىعة بظىىلعة االإىىدًس ًحنحىىع كىىبلاه، مىىٍ أًضىىا عصلىى  وٍ

 .موضوعاا ىعاق عٍ خازحة الأعناٌ ثلً واىد ولو حت  الظسو ، حنُع وفي الؼسهة باطه

 االإحىىىدودة االإظىىىؤولُة ذات الؼىىىسهة فىىىي الؼىىىسوا  عىىىدد ثجىىىاوش  إذا: المحااادودة المضاااؤولية ذات الشاااركة لانلضااااء الخاصاااة الأصاااباب -ج

ا، خنظ و
 
ي نً  ػسٍ ٌ  إما وضعاا لحصحُ  طًة أح  هةللؼس  ًُ  الؼسوا  عدد اىخفض وإذا. الاىلضا  أو آخس كاىويي ػي  إلى بالححو

ً إلى ٌ  ًنىنها واحد، ػسٍ  . واحد لصخص محدودة مظؤولُة ذات ػسهة إلى الححو

لىصم االإىاٌ، زأض ىصىف خظىازة حىاٌ فىي أما
ُ
ٍ الحجىازي  اللىاىوو  مىٍ 589 االإىادة ث  مىع الؼىسهة، حى  كىساز ٌ حىو  الؼىسوا  باطخؼىازة االإىدًسٍ

 لأي ًنىىٍ الاشمىة، الؤحىسا ات اثخىاذ عىدم حىاٌ وفىي. الحظىابات علىى االإصادكة ثازٍ  مٍ ثبدأ اللساز، لاثخاذ أػاس أزبعة مالة مًحاه

ا، الؼسهة ح  ظل  مصلحة ذي  ُ ٍ ثحنُ  مع كضاب  .والجصابُة االإدىُة االإظؤولُة االإدًسٍ

 "الحديثة للحل يات الريادة" شركة:  ثا 

ىىادة" ػىىسهة س ثخىىحص ،1515 عىىىام فىىي الجصابىىس فىىىي ث طِظىىاا ثىىه محىىدودة مظىىىؤولُة ذات ػىىسهة هىىي" الحدًثىىىة للحلًُىىات السٍ  وبُىىىع بحعىىوٍ

ة خدمات وثلدًه الحدًثة الحلًُة الأىظنة  فيها وػازن حصابسي، دًًاز ماً و 5 كدزه ماٌ بسأض الؼسهة ث طظد. للؼسوات اطخؼازٍ

 ".محنود بٍ الدًٍ ىوز "و ،"طعُد بٍ عادٌ" ،"علي بٍ الصهسا  فاظنة" ،"الله عبد بٍ حظٍ" وهه مؤطظ و، 4

 :المحدودة المضؤولية تذا لشركة العملية الأركا  

 :الشركة ثكىين. 1

ادة" ػسهة ث طِع ثه -     وىاو الأطاس ي الًظام في االإحدد االإاٌ زأض. الأزبعة الؼسوا  ب و زطمي علد بنوح " الحدًثة للحلًُات السٍ

ا حصابسي، دًًاز ماً و 5 ة بلُه ىلدًة حصص إلى ملظن   .الؼسوا  ب و مخظاوٍ

ً وىى  ًنلىاىىا التىىي الحصىىص علىىى بًىىا    ُةاالإظىىؤول حىىدود ثحدًىىد ثىىه -    ً وىى  التىى ام ًلحصىىس بالحىىالي،. ػىىسٍ  فىىي حصىىح  ملىىداز علىىى ػىىسٍ

 .االإاٌ زأض

 :الشركة خصائص. 2

 :  الشركاء عدد -   

ٌ  عىدد وهو ػسوا ، 4 مٍ الؼسهة ثحيوو  -       ًحجىاوش  ألا ًجى  حُىث االإحىدودة، االإظىؤولُة ذات لؼىسهة اللىاىويي الؤظىاز ضىنٍ ملبىو

 .55 لؼسوا ا عدد

 :  الما  رأش حصص -     

نحلىً حصابىسي، دًًىاز ماًى و 5 بىى الؼىسهة في االإاٌ زأض ثحدًد ثه -      ً وى  وٍ ة حصىة ػىسٍ ٌ  ًنىىٍ ولا. مخظىاوٍ  الحصىص هىره ثىداو

 .الؼسوا  حنُع بنوافلة إلا خازحُة أظسا  مع أو الؼسوا  ب و

 :  الشركة اصم -   

ىىىىادة" هىىىىو الؼىىىىسهة اطىىىىه -       ذات ػىىىىسهة أنهىىىىا علىىىىى للدلالىىىىة الاطىىىىه نهاًىىىىة فىىىىي" م.م.ذ.غ" عبىىىىازة أضىىىىُفد وكىىىىد ،"الحدًثىىىىة للحلًُىىىىات السٍ

 .محدودة مظؤولُة

 :الشركة إدارة. 3

 .الح طِس ي الاححناع في الؼسوا  كب  مٍ هندًس جعًُِ  ثه الري" الله عبد بٍ حظٍ" بواطعة الؼسهة إدازة ًحه -     

 .الؼسهة أيؼعة إظاز في الغ ا مع والحعام  الؼسهة بئدازة الخاصة اللسازات اثخاذ طلعة االإدًس ًنلً -     

 .للؼسهة الأطاس ي الًظام في ثحدًدها ثه التي الأغسا  ثحجاوش  كسازات اثخاذ للندًس ًحم لا -     

 :الشركة انلضاء أصباب. 4

 :  الشركاء عدد ثجاوز  -   

ً إضىىافة الؼىىسهة كىىسزت إذا -      ا 55 ًحجىىاوش  ألا ًجىى  العىىدد فىىئو ظىىحلب ،االإ فىىي حدًىىد ػىىسٍ
 
ي  فئىىى  العىىدد، هىىرا ثجىىاوش  ثىىه وإذا. ػىىسٍ

 .العدد ثجاوش  مٍ طًة خاٌ مظاهنة ػسهة إلى الؼسهة ثحوٍ  ًج 



 محاسبتتخصص ثالثت ليسانس سنت موجهت لطلبتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ قانون الشركاث محاضراث في مادة

0202/0202 :السنت الجامعيت 00 ميلت -لمركز الجامعي عبذ الحفيظ بوالصوف ا  الذكتور: برني ميلود 

 
 

 :  الشركاء عدد انخفاض -    

ً ًظىىى  أو حىىدذ إذا -      ىىى  ًنىىىىٍ الؼىىىسوا ، أحىىىد وفىىىاة أو ايسىىىحاب بظىىىب  الؼىىىسهة فىىىي الوحُىىىد الؼىىىسٍ  ذات ػىىىسهة إلىىىى الؼىىىسهة ثحوٍ

 (.SARL à associé unique) واحد لصخص محدودة مظؤولُة

 :  الما  رأش نصف خضارة -   

 ثحجىاوش  لا مىدة خىاٌ الؼىسوا  اطخؼىازة االإىدًس علىى ًحعى و أهثىا، أو االإاٌ زأض ىصف إلى ثص  لخظازة الؼسهة جعسضد حاٌ في -     

س أػاس أزبعة  .أخس   ثداب ا ثخاذا أو الؼسهة ح  طِحه واو إذا ما لحلسٍ

 .الؼسهة ح  االإحىنة مٍ ًعل  أو مصلحة ذي ظس  لأي ًنىٍ الفتاة، هره خاٌ اللساز اثخاذ ًحه له إذا -     

   المحدودة المضؤولية توذا الىحيد الشخص ذات المؤصضة ثالثا:

 إزادثىى  اثجىاه علىىى دلالىة لى  مًفىىسدة، بصىوزة ػىىسهة كالى  فىي مؼىىسوعاتهه إفىسا  للخىىواص 17-96 زكىه الأمىس بنوحىى  االإؼىسع طىنا  إو

 كىىد أىىى  ًبىىدو الاثجىىاه فاىىرا االإىىاٌ، زأض أغلبُىىة لاىىه ػىىسوا  ظىىس  مىىٍ وهنُىىة ػىىسوات جؼىىىُ  إلىىى هىىؤلا  ولجىىو  الححاًىى  بىىاب طىىد ىحىىو

 وهىىره الحًنُىىة، أحىى  مىىٍ والأحًبىىي الىىوظني الاطىىخثناز وجصىىجُع الظىىوق  اكحصىىاد اى هىىاج طُاطىىة أعلبىىد التىىي العنلُىىة ضىىسوزاتال أملحىى 

ً واحىدا شخصىا إلا ثضىه لا محىدودة مظىؤولُة ذات ػىسهة هىي بى  الؼىسوات، أػىياٌ إلىى ًضىا  حدًىدا ػىىا لِظد الؼسهة  هؼىسٍ

ىى  ٌظىحغ  الىىري هىو الؼىىسوات مىٍ الًىىوع هىرا لأو، االإحىىدودة الإظىؤولُةا وذات الواحىىد الصىخص ذات مؤطظىىة بىى وجظىىم  ،"وحُىد  لححوٍ

م عٍ الفسدًة االإؼسوعات   .يؼاظاا منازطة ظسٍ

 االإظؤولُة ذات الؼسهة بها ثحنحع التي الخصابص إلى بالإضافة: المحدودة المضؤولية وذات الىحيد الشخص  ؤصضة خصائص -1

 :خاٌ مٍ ثظاس والتي بها ثًفسد الخصابص ببعض ثحن   الوحُد الصخص مؤطظة فئو عنوما

 : في الؼسهة لاره اللصو   الفابدة ثظاس :الىحيد الشخص ذات الشركة اياس   -أ

ىة شخصىُة ًنًحاىا ومؤطظىح  الؼسهة صاح  ب و الفص  -  دًونهىا عىٍ صىاحهها مظىؤولُة مىٍ ًحىد منىا مظىحللة، مالُىة وذمىة معًوٍ

 .اللاىوىُة باللواعد الالت ام ًج  الفابدة، لضناو. االإاٌ بسأض حصص  حدود في

ٌ  الؼسوا  االإحعددة االإحدودة االإظؤولُة ذات للؼسوات ًخُ  الوحُد الصخص ذات للؼسهة اللاىويي الحىسَع -  ذات ػىسهة إلىى الححىو

نىنهىا واحىد، لصىخص منلوهىة ثصىب  التىي الؼىسوات حنُىع علىى ثًعبم االإ  ة هره. اللضاةي الح  خعس دوو  واحد شخص  ٌ الححىو  وٍ

ً ذات ػسهة إلى   .اللضاةي الح  ظل  في الًظس لح و وحُد ػسٍ

ٍ لاىا بالظىنا  الؼىسوات ثجنىع لحًظىُه فيهىا، حىداٌ لا عنلُىة فابىدة كىاىويي هًظىام الوحُىد الصخص ذات الؼسهة هره ثلدم -  بحيىوٍ

 . وحُد هؼسًٍ الأم للؼسهة 100% لاا ثابعة ػسوات

ً وفىاة حالىة في بُنهه الؼسهة حصص ثوشَع إمياىُة الوزرة بنً  بلُة،العا االإؤطظات حناًة الؼسهة هره ػ و مٍ -  الوحُىد الؼىسٍ

 . االإ ااذ في حلاه واطخُفا  االإؤطظة بُع ًجًههه وهرا ،(االإوزذ) 

 : في الؼسهة هره مظاوا  ثظاس: الىحيد الشخص ذات الشركة  ضاوئ  -ب

 وثصىىىسفات معًىىىوي  هصىىىخص الؼىىىسهة ثصىىىسفات بىىى و الفصىىى  صىىىعوبة فىىىي ًىنىىىٍ الوحُىىىد الصىىىخص ذات الؼىىىسهة فىىىي السبِسىىى ي الخعىىىس -

ً ً ًلتى م لىه إذا. هفسد الؼسٍ حعىس  االإحىدودة، االإظىؤولُة م ى ة ًفلىد فلىد الؼىسهة، وأمىواٌ الصخصىُة أموالى  بى و بالفصى  الؼىسٍ  وٍ

ا ماحلحى  ًنىىٍ هنىا. الؼىسهة دًىوو  عٍ الصخصُة للنظؤولُة  ُ  اكتىا  أو لخاصىةا أموالى  ه نهىا الؼىسهة أمىواٌ فىي ثصىس  إذا كضىاب

ٍ ًيوىوا أو الصغاز الحجاز على ًج  لرلً،. الإصلحح  الؼسهة باطه  .االإخاظس هره لحجً  اللاىوىُة باللواعد وملت م و حرزٍ

 االإحدودة، للنظؤولُة ىظسا اليافي الضناو للغ ا ثلدم لا لأنها البًً، بثلة هث اا ثحظ، لا فهي كوي، حناوببا الؼسهة هره ثحنحع لا -

 بهىىد  الدولىة كبىى  مىٍ دعناىىا ثىه إذا إلا خاصىىة، ضىناىات ثلىىدًه وبؼىسط ة،لضىىُ حىدود فىىي إلا ابحنانهىا ثلىىدًه البًىون ثلبىى  لا ولاىرا

 . جصجُعاا

 الخاصىىة الأحيىىام االإىىديي، اللىىاىوو  فىىي للؼىىسوات العامىىة الأحيىىام: الأحيىىام مىىٍ مجنوعىىات لىىثاذ الوحُىىد الصىىخص ذات الؼىىسهة ثخضىىع

ة، بالؼسوات  زكىه الأمس ًوضح حُث الأطاطُة، اللاعدة هي الأخ اة هره. االإحدودة االإظؤولُة ذات بالؼسهة الخاصة ياموالأح الحجازٍ
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ىىىىا ثنلىىىىً الؼىىىىسهة هىىىىره أو هىىىىو الوحُىىىىد الفىىىىسق . بهىىىىا الخاصىىىىة الحفاصىىىىُ  بعىىىىض 96-17 ا شخص   بعىىىىض اطىىىىخبعاد ٌعنىىىىي منىىىىا فلىىىىغ، واحىىىىد 

 ذات الؼىىىسهة ثخىىىص التىىىي لحلىىىً مؼىىىابهة فهىىىي والاىلضىىىا ، والؤدازة  طىىىِعالح مثىىى  الأحيىىىام بىىىا ي أمىىىا. الؼىىىسوا  بحعىىىدد االإحعللىىىة اللواعىىىد

  .الاطحنًا ات بعض مع االإحدودة االإظؤولُة

ش : فيهااا الشااري  وصاافة الشااركة ثأصاايط -2 . االإًفىىسدة بىىئزادتهه زأطىىنالاا حنُىىع ًنحليىىوو  ػىىسهة إيؼىىا  للأفىىساد 17-96 زكىىه الأمىىس ًجىىو 

ٌ  أو البداًة مٍ الؼسهة ث طِع ًنىٍ   .اللاىويي للح  ثحعس  أو دوو  الٌؼاط، أرًا  واحد شخص ذات ػسهة إلى بالححو

ىىة الؼىىسوات لأحيىىام الوحُىىد الصىىخص ذات الؼىىسهة ثخضىىع: الم فااردة باااارادة الشااركة ثأصاايط -أ  الؼىىسهة وأحيىىام عىىام بؼىىي  الحجازٍ

 علىىىىى التاه ىىىى  ًسهىىىىص لىىىىرا مًفىىىىسدة، ئزادةبىىىى ًىىىىحه ث طِظىىىىاا. الؼىىىىسوا  بحعىىىىدد ًحعلىىىىم مىىىىا باطىىىىحنًا  خىىىىاص، بؼىىىىي  االإحىىىىدودة االإظىىىىؤولُة ذات

ً  .السضا زهٍ اطخبعاد مع والأهلُة، والظب  واالإح  االإوضوعُة الأزواو فُ  ًحوافس أو ًج  الري الوحُد الؼسٍ

ىىىا باعحبازهىىىا الؼىىىسهة مىىىاٌ وزأض الصخصىىىُة أموالىىى  بىىى و الفصىىى  ًحتىىىام أو ًجىىى  الوحُىىىد الؼىىىسًٍ ىىىا شخص    معًوٍ 
 

 ًنًىىىىع هنىىىا. مظىىىحلا

ا ًيىىوو  أو مىىٍ العبُعىىي صىىخصال اللىىاىوو 
 
ي ا ػىىسٍ  ث طىىِع عبىىا ذلىىً علىىى الححاًىى  أو محىىدودة، مظىىؤولُة ذات ػىىسوات عىىدة فىىي وحُىىد 

ا ٌعد وذلً الوحُدًٍ، ػسواب  مع مؼتاهة ػسوات
 
 .لللاىوو  خسك

ً ذات الؼىسهة ثٌؼى  أو ًنىٍ: واحد شخص يد في الحصص اجحماع طريم عن الىحيد الشخص ذات الشركة إنشاء -ب  الؼىسٍ

 إلىى ذلىً ًىؤدي أو دوو  الؼىسوا ، محعىددة محىدودة مظىؤولُة ذات ػىسهة فىي واحىد شىخص ًىد فىي االإىاٌ زأض وى  ًجحنع عًدما الوحُد

نً . اللاىوىُة باللوة الؼسهة ح  ة طًة الصخص ًُ ٌ  أو حدد ػسوا  بئًجاد إما الوضع، لخظوٍ ً ذات ػسهة إلى الححو  .وحُد ػسٍ

ا ًيىىوو  وأ العبُعىي الصىخص علىىى اللىاىوو  ًحظىس
 
ي ا ػىسٍ  ػىىسهة هًىان ًيىىوو  أو أو محىدودة، مظىؤولُة ذات ػىىسهة مىٍ أهثىا فىىي وحُىد 

ً ذات ا ثيىىىوو  واحىىىد ػىىىسٍ
 
ي  أو الح طىىىِع عًىىىد طىىىوا  وذلىىىً واحىىىد، شىىىخص مىىىٍ ميوىىىىة محىىىدودة مظىىىؤولُة ذات أخىىىس   ػىىىسهة فىىىي ػىىىسٍ

ً وفاة مث  الٌؼاط، أرًا  ظسو  بظب  ى و ذات ػسهة في ػسٍ  .ػسٍ

ى و أحىىد ثىىوفي إذا : ثااا  ى و، مىىٍ ميوىىىة محىىدودة مظىىؤولُة ذات ػىىسهة فىىي الؼىىسٍ ً ًىىد فىىي االإىىاٌ زأض ًحجنىىع ػىىسٍ  منىىا الآخىىس، الؼىىسٍ

ً ذات ػسهة إلى الؼسهة ثحوٍ  إلى ًؤدي   .وحُد ػسٍ

ؤطىع التىي بالؼىسوات االإحعلىم الجىصا : ج ت ق 2  كارر  595 الماادة فاي الاىارد الحظار  خالفاة جساء -ج
ُ
 الحى  هىو كىاىويي غ ىا بؼىي  ث

ٍ ثىىه إذا الؼىىسهة حىى  ًعلىى  أو معنىىي شىىخص لأي ًنىىىٍ. اللضىىاةي  فىىىي ،الٌؼىىاط أرًىىا  أو الح طىىِع عًىىد طىىوا  اللىىاىويي، غ ىىا الحيىىوٍ

 الحىىىىى  ظلىىىىى  ًنىىىىىىٍ اىلضىىىىىا ها وبعىىىىد طىىىىىًة، خىىىىىاٌ الوضىىىىىع بحصىىىىحُ  اللىىىىىاىوو  ٌظىىىىىن  واحىىىىىد، شىىىىىخص ىًىىىد فىىىىىي الحصىىىىىص اححنىىىىىاع حالىىىىة

ة ًةط إلى ثص  إضافُة مالة مً  للنحىنة ًنىٍ. اللضاةي  الحىه ًنىٍ لا اللضُة، في الًظس كب  الحصحُ  ثه إذا. الوضع لخظوٍ

  .بالح 

  لانلضائها الخاصة والأصباب المؤصضة، نشاط ث ظيم -3

 حنعُىىىىات فىىىىي االإحنثىىىى  الجنىىىىا ي الحًظىىىىُه ايعىىىىدام عًىىىى  ًتاثىىىى  واحىىىىد شىىىىخص فىىىىي الؼىىىىسهة هىىىىره اىحصىىىىاز إو: الشااااركة نشاااااط ث ظاااايم -أ

ٍ فىي ًحنثى  ُناىاثًظ فىئو وبالحىالي الؼىسوا ، ى و حاىاشٍ  الؼىىسوا  حنعُىات محى  ًحى  الىري الوحُىد والؼىسًٍ الؤدازة: وهنىا زبِظىُ و إدازٍ

  الؼسوا  االإحعددة االإحدودة االإظؤولُة ذات الؼسهة في

  :الإدارة *
 
ً ًدًس ما عادة ا ًنىً  ولىٍ اليام ، االإححىه لُظ  بًفظ  ػسهح  الوحُد الؼسٍ  لؼسهة،ا لإدازة آخس شخص جعُ و أًض 

ىا االإىدًس ًيىوو  أو ًجى  حُىث معًىوي، شىخص هىي الوحُىد الصىخص ذات الؼىسهة واىىد إذا إلصامي أمس وهو ىا شخص   ُ  لى  االإىدًس. ظبُع

 .الؼسهة ػؤوو وافة إدازة ًنىً  ثحدًدها، ًحه له وإذا الأطاس ي، اللاىوو  بنوح  محددة صاحُات

ٌ  مثىى  الؼىىسهة، بنصىىلحة ًضىىس يؼىىاط أي ثجًىى  االإىىدًس علىىى ًجىى  بىىالغ ا، لعاكحىى  بالٌظىىبة أمىىا  مىىٍ هفىىالات أو كىىسو  علىىى الحصىىو

ً علىى ًجى  هنىا. الؼىسهة دابنىي لحناًىة ههىد  االإًع هرا. فيها مباػسة مصلحة ل  ثيوو  علود إحسا  أو الؼسهة  ثورُىم الوحُىد الؼىسٍ

 ب موالىى  للنعالبىىة ٌعسضىى  كىىد ذلىىً لأو الؼىىسهة، أمىىواٌ مىىع الخاصىىة أموالىى  خلىىغ وثجًىى  خىىاص سىىج  فىىي الؼىىسهة مىىع علىىوده حنُىىع

 .الدابً و كب  مٍ الصخصُة

ٌ  هرا ًظاس :الشركاء جمعية  حل الىحيد الشري  حلى   * ً طلعات خاٌ مٍ الحلو  . وحلوك  الؼسٍ
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ً ًنازض :صلطاثه -  الؼسوا  االإحعددة االإحدودة االإظؤولُة ذات الؼسهة في الؼسوا  لجنعُات االإخولة الظلعات حنُع الوحُد الؼسٍ

 علُى  ثىًص مىا وفىم العادًىة غ ىا العامىة والجنعُىة العادًىة، العامىة الجنعُىة بى  ثخىحص مىا حنُىع االإًفىسدة بئزادث  ًلسز  أو ل  حاليوبال

 . ج ت ق 584 االإادة

ً على ًج  هنا نها بًفظ  كسازاث  ًحخر أو الوحُد الؼسٍ  هىو والىري الؼىسط وهىرا، وميانهىا العامىة الجنعُىة عىو  سىج ، فىي وثىدوٍ

 ًعلىى  أو الأمىىس ههنىى  مىىٍ ليىى  ٌظىىن  مساعاثىى  عىىدم لأو اللىىساز، لصىىحة هؼىىسط خىىاص بؼىىي  هًىىا ًبىىاش الؼىىسوات لجنُىىع ٌظىىبةبال عىىام

ة اللواعد هره االإؼسع أزس   وكد، لرلً خسكا ثند التي اللسازات إلغا   حُاة مع حُاث  ثحنار  لا الري االإعًوي  الصخص وحود لحلوٍ

ً مالى   . الأخ ا هرا ولُةمظؤ  بححدًد وذلً الوحُد، الؼسٍ

ً بها ًحنحع التي الحلوق  أهه مٍ :حلىكه -  : رهسى الوحُد الؼسٍ

ً ٌظىىىحعُع :للغ ااار حصصاااه عااان الح ااااز   ٌ  الوحُىىىد الؼىىىسٍ ىىىة، بيىىى  للغ ىىىا حصصىىى  عىىىٍ الحًىىىاش  بىىى  االإوافلىىىة، مؼىىىي  هًىىىا ًعىىىس  ولا حسٍ

ٌ  ًنىً    .زطمي علد بنوح  الحصص الةإح إربات مع محل ، إلُ  االإحاٌ فُح  واحدة، مسة حصص  حنُع عٍ الحًاش

ً :الىثائم على الاطلاع  عىادة، محىدودة االإظىؤولُة أو وزغه. االإدًس هو ًىٍ له إذا الؼسهة ورابم على الاظاع في الحم الوحُد للؼسٍ

ا معللة؛ لِظد فئنها ً مٍ االإالُة الاُئات ثعل  ما فغالب   ثوكفد إذا .الخاصة االإالُة ذمح  ًدمج منا شخصُة، هفالة ثلدًه الؼسٍ

ً ًحعس  كد للإفاض، وخضعد الدفع عٍ الؼسهة . الخاصىة االإالُة ذمح  ثنع لعلوبات االإدًس، هو واو إذا خاصة الوحُد، الؼسٍ

 .الؼسوا  االإحعددة االإحدودة االإظؤولُة ػسوات في هنا معللة ولِظد يظبُة ثيوو  الؼسوات هره في االإحدودة االإظؤولُة فئو وبالحالي،

 العامىة الأطىباب لجنُىع الؼىسهة هىره ثخضىع :المحادودة المضاؤولية وذات الىحياد الشاخص  ؤصضة لانلضاء لخاصةا الأصباب -2

ٌ  ثًلض ي وبالحالي الؼسوا ، بعدد عاكة لاا التي االإواد باطحنًا  الؼسوات بها ثًلض ي التي  الأطاس ي، اللاىوو  في لاا االإحدد الأح  بحلو

 . االإحدودة االإظؤولُة ذات الؼسهة باىلضا  الخاصة الأطباب بجنُع ثًلض ي هنا أحل ، مٍ أيؼئد الري الغس  وباى ها 

ة عدم حالة في ثًلض ي :الشركة  ا  رأش خضارة -1  هىره فىي ًحعى و إذ زأطىنالاا، مىٍ الخظىازة مظىد إذا للؼىسهة االإىالي الوضع جظوٍ

ً على الحالة ادة الوضع ثصحُ  إلى ًبادز أو الوحُد الؼسٍ  الأمس ههن  مٍ لي  حاش وإلا الؼسهة، بح  كساز صدازإ أو االإاٌ زأض بصٍ

 .اللضا  مٍ الؼسهة ح  ًعل  أو

ً بوفىىاة الؼىىسهة ثًلضىى ي :الىحيااد الشااري  وفاااة -أ تاثىى  ذلىىً، الأطاسىى ي اللىىاىوو  ثضىىنٍ إذا الوحُىىد الؼىىسٍ  الؼىىسهة أو ذلىىً علىىى وٍ

. ذلً مٍ الأخ ا هرا خا إذا وبالحالي ذلً، الأطاس ي لاىوو ال ثضنٍ إذا إلا بالوفاة ثًلض ي لا عامة هلاعدة االإحدودة االإظؤولُة ذات

ً وزرىىة مىىع اللىىاىوو  بلىىوة جظىىحنس طىىو  الؼىىسهة هىىره فىىئو ٌ  فظىىو  وازذ مىىٍ أهثىىا وحىىود حالىىة وفىىي الوحُىىد، الؼىىسٍ  ػىىسهة إلىىى ثححىىو

 . الؼسوا  محعددة محدودة مظؤولُة ذات

ً ظبُعىىىي شىىىخص وحىىىود حالىىىة فىىىي وذلىىىً :كضاااا   حكااام بمىجااا  -ب  إلىىىى ًلجىىى  ولىىىه محىىىدودة مظىىىؤولُة ذات ػىىىسوات لعىىىدة وحُىىىد ػىىىسٍ

 بصخصىىُ ها وثحىىحف  الحصىىفُة ظىىوز  فىىي ثىىدخ  فئنهىىا أعىىاه، االإىىرووزة الأطىىباب مىىٍ طىىب  لأي الؼىىسهة اىلضىىد فىىئذا، الوضىىع ثصىىحُ 

ىىة تاثىى  بالؼىىسوات، والخاصىىة العامىىة بالأحيىىام عنىىا إكفالاىىا ًىىحه أو إلىىى الحصىىفُة لاححُاحىىات وذلىىً االإعًوٍ  طىىلعات اى هىىا  ذلىىً علىىى وٍ

ع و االإدًس ً ذات هو ًيوو  كد والري االإصف، بدل  وَ   .الغ ا مٍ شخص أو االإدًس أو الوحُد الؼسٍ

 "للحك ىلىجيا بداعإ"  ؤصضة : ثا 

 ث طظىىد االإؤطظىىة هىىره. 17-96 زكىىه الأمىىس بنوحىى  الجصابىىس فىىي ث طظىىد واحىىد شىىخص ذات ػىىسهة هىىي" للحىًولوحُىىا إبىىداع" مؤطظىىة

. الؤلىتاوىُىىىة والحعبُلىىىات البامجُىىىات مجىىىاٌ فىىىي مبحىىىىس ثىًولىىىو ي مؼىىىسوع إيؼىىىا  أزاد الىىىري( االإؤطىىىع) فلىىىغ واحىىىد شىىىخص بواطىىىعة

ً محدودة بنظؤولُة االإؤطظة هره ثخظه  ًحىد منىا الؼىسهة، أمىواٌ عىٍ الصخصىُة الأمىواٌ فصى  م ى ة مىٍ وجظىحفُد الوحُىد للؼىسٍ

ً الصخصُة االإظؤولُة مٍ  .للؼسٍ

 :المحدودة المضؤولية وذات الىحيد الشخص ذات لمؤصضة العملية الأركا  

 :الشركة ثأصيط. 1
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 االإالُىىىىة االإىىىىوازد وافىىىىة بحلىىىىدًه كىىىىام الىىىىري ،"ًوطىىىىف بىىىىٍ دأحنىىىى" الظىىىىُد واحىىىىد، شىىىىخص كبىىىى  مىىىىٍ" للحىًولوحُىىىىا إبىىىىداع" ث طىىىىِع ثىىىىه -   

 . الؼسهة لح طِع االإعلوبة

ً كب  مٍ باليام  حنع  ثه وكد حصابسي، دًًاز ملُوو  واو الؼسهة لإيؼا  االإعلوب االإاٌ زأض -     . الوحُد الؼسٍ

لاىا كىسز  أحنىد الظىُد ولىىٍ محىدودة، مظىؤولُة ذات االإؤطظة واىد البداًة في -     حعلاىا منىا واحىد، شىخص ذات مؤطظىة لىىإ ثحوٍ

 . 17-96 زكه الأمس أحيام مع ثحناش  

 :المؤصضة خصائص. 2

 :  المسايا -   

ا ثحنُلىى  ًىىحه لا بحُىىث محىىدودة، مظىىؤولُة بحناًىىة ًحنحىىع أحنىىد :الشااري  وأ ااىا  الشااركة أ ااىا  باا   الفصاال -       ُ  دًىىوو  شخصىى

 .الؼسهة

 .ث طِظاا إعادة أو الؼسهة ح  إلى الحاحة دوو  واحد شخص ذات مؤطظة ىإل الؼسهة ثحوٍ  ًنىً  :المرونة -     

ا االإؤطظة ثوفس :الحىافس -      س فسص  ع لحعوٍ  .الأم للؼسهة% 155 بٌظبة ثابعة مؼازَ

 :  المضاوئ  -   

ً على ًصع  كد الأحُاو بعض في :الأ ىا  ب   الفصل صعىبة -        الصخصُة مواٌالأ  ب و الفص  على ًحاف  أو الوحُد الؼسٍ

 .محدودة مظؤولُة فلداو لخعس ٌعسض  منا الؼسهة، وأمواٌ

ٌ  فىىي صىىىعوبة االإؤطظىىة ثواحىى  :ثمىياال علاااى الحصااى   صااعىبة -       علىىىى االإفسوضىىة اللُىىود بظىىىب  البًىىون، مىىٍ ابحنىىاو علىىىى الحصىىو

ً مظؤولُة  .الوحُد الؼسٍ

 :الشركة نشاط ث ظيم. 3

   - ً  . الؼسهة لإدازة الاشمة الظلعات وافة ًنحلً أحند، الوحُد، الؼسٍ

ىىة باالإاىىام ًلىىوم الىىري ،"الله عبىىد طىىامي" وهىىو الؼىىسهة، داخىى  الُومُىىة العنلُىىات لإدازة آخىىس شىىخص جعُىى و ثىىه -     بًىىا    واالإالُىىة الؤدازٍ

 .أحند جعلُنات على

 الحاحىة بىدوو  حدًىدة، ػىساوات فىي ٌ الىدخو  أو الؼىسهة يؼىاط ثوطىُع مثى  الىبىا ، اللىسازات اثخىاذ فىي اليامى  الحىم أحنىد ًنلً -   

ٍ ػسوا  موافلة إلى  .الؼسوا  محعددة الؼسوات في الحاٌ هو هنا آخسٍ

 :الشركة انلضاء أصباب. 4

 :  الما  رأش خضارة -   

 اإمى طُضىعس أحنىد فىئو االإؼسوع، في االإظحنسة الخظابس أو الاكحصادًة للظسو  ىخُجة هب ا بؼي  االإاٌ زأض كُنة ثساحعد إذا     

ادة إلى  .الؼسهة بح  كساز إصداز أو االإاٌ زأض شٍ

 :  الىحيد الشري  وفاة -   

 أو الؼىىىسهة حىىى  طىىىِحه فئىىىى  الحالىىىة، هىىىره فىىىي ثًلضىىى ي الؼىىىسهة أو علىىىى الأطاطىىىُة االإؤطظىىىة كىىىواى و وثىىىًص أحنىىىد، ثىىىوفي حىىىاٌ فىىىي     

 .اللاىوو  علُ  ىص ما على بًا    أموالاا الوزرة اطحام

 اللىواى و مىع ثىوافلاه على بًا    طُيوو  ذلً ولىٍ الؼسهة، إدازة في الوزرة ٌظحنس فلد العلد، في خاص بًد ًانه ًىٍ له إذا -     

 .الواحد الصخص ذات بالؼسوات االإحعللة والؼسوط

 :  كضا   حكم -   

 إذا الؼىسهة بح  ًلض ي كضاةي حىه ذلً على ًتاث  كد لًفظ ، واحد شخص ذات ػسوات عدة بئيؼا  كام أحند أو ربد إذا     

 .اللاىويي الوضع ثصحُ  ًحه له

 

 

 


