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 أنواع الفساد الإداري 

لهذا النوع من الفساد أنواع عديدة تبعا للزاوية التي ينظر إليها من حيث الحجم أو القطاع أو 

 الإقليم و يتم إيضاح ذلك فيما يلي:

 أولا:حسب الحجم:

 :)العمودي(/ الفساد الكبير  1

هو الفساد الذي يقوم به كبار الموظفين لتحقيق مصالح مادية أو اجتماعية كبيرة ويعد من 

أخطر أنواع الفساد نظرا لتكليفه الدولة مبالغ مالية ضخمة والفساد الدرجات الوظيفية من 

الموظفين ويظهر في شكل الإسراف في استخدام المال العام كتبديد الأموال العامة في الإنفاق 

لبناء و الأثاث ...الخ كما يتبلور أيضا في قيام الموظف بتسخير سلطة وظيفته للانتفاع على ا

من الأعمال الموكلة إليه في فرض السلطة على الأشخاص أو استخدام القوة البشرية 

الحكومية على العمال و الموظفين في الأمور الشخصية وفي غير الأعمال المخصصة لهم 

 م للحساب الشخصي.  ،وكذا اختلاس المال العا

 / الفساد الصغير )الأفقي(: 2

ويمارس هذا النوع من قبل فرد واحد دون التنسيق مع الآخرين ويظهر بين الموظفين في 

القطاعات المختلفة وأساسه الحاجة الاقتصادية المادية، حيث يقوم الموظفون بأخذ الرشوة من 

ية على  الجميع تقريبا كالرشوة التي أي خدمة يقدمونها للمواطنين وتكون أسعارها متساو

يشارك فيها المسؤولون في دائرة الهجرة ورجال الشرطة والجمارك التي غالبا ما تكون 

لتعجيل بإنهاء إجراءات إدارية روتينية فضلا عن موظفي الإدارات الحكومية كالضرائب 

دون اللجوء إلى  والبلديات ،كما يمكن أن يحدث الفساد عن طريق استغلال الوظيفة العامة

الرشوة وذلك باختلاس أموال الدولة مباشر أو بتعيين الأقارب عن طريق الوساطة و 

 المحسوبية.

 ثانيا:حسب القطاع:و ينقسم إلى نوعين:

 :فساد القطاع العام /1

وجد قطاع الدولة بغية أداء وظائفه بفعالية وتحقيق التنمية الشاملة والمصلحة العامة ،إلا 

أن انتشار الفساد في مؤسساته وحتى ومنهم في السلطة أنفسهم وفي مختلف مواقعهم الإدارية 

أعطى للقطاع العام أعطى مظهرا و مجالا واسعا لممارسة الفساد بمختلف أنواعه من 

 ية ،سرقات مالية وتحقيق مصالح ذاتية على حساب الدولة. انحرافات إدار

      فساد القطاع الخاص : /2
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هي أكثر الشركات التي  الأمريكية الشركاتأشار تقرير منظمة الشفافية العالمية إلى أن 

تمارس أعمالا غير مشروعة ،تليها الشركات الفرنسية تم الصينية تم الألمانية كما أشار 

التقرير أيضا أن  عدد كبير من الموظفين )كبار الضباط والجيش و رجال الشرطة و كبار 

 المسؤولين السياسيين(يتقاضون مبالغ منتظمة مقابل تقديم خدمات لتلك الشركات.

 الثا:حسب الاقليم )الانتشار(:ث

:وهذا النوع من الفساد يأخذ مدى واسع عالميا يعبر حدود الدول و حتى  فساد دوليأ/ 

القارات ضمن ما يطلق عليه بالعولمة بفتح الحدود والمعابر بين البلدان تحت لواء نظام 

ير مشروعة الاقتصاد الحر وقد يأخذ أشكالا مختلفة تكون على شكل رشاوي أو مدفوعات غ

 في إطار تدفقات الاستثمار بين الدول..الخ. 

وهو ينشر داخل البلد الواحد ولا ينائ من كونه فساد صغار الموظفين   ب/ فساد محلي:

والأفراد ذوي المناصب الصغيرة في المجتمع عادة ممن لا يرتبطون في مخالفاتهم بشركات 

اد انتشارا في المجتمعات ويأخذ صورة أجنبية تابعة لدول أخرى وهذا النوع من أكثر الفس

 استغلال الوظيفة العامة.كالرشوة و المحسوبية.


