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 :عشر ةالمحاضرة الحادي

 ساءة إستعمال الوظيفة )تابع(إجريمة 

كونيا من الجرائم العمدية، فإن ركنيا المعنوي يقوم عمى القصد الجنائي  الركن المعنوي: -2

و القصد الجنائي المطموب في ىذه الجريمة يشمل كلا من القصد الجنائي العام و القصد 

 الجنائي الخاص.

: يقوم القصد الجنائي العام في ىذه الجريمة عمى إتجاه إرادة لعامالقصد الجنائي ا - أ

الجاني عمى القيام بالعمل أو الإمتناع، مع عممو بصفتو كموظف عمومي، وبأن فعمو 

أو إمتناعو مخالف لمقانون و التنظيم، و أنو يقوم بيذا الفعل أو الإمتناع خلال 

 ممارسة وظيفتو.

مة المتعمقة بإثبات القصد، والتي بمقتضاىا تتحمل وتطبق بيذا الصدد القواعد العا

النيابة العامة أو جية الإتيام عبء إثبات قيام القصد، فضلا عن إمكانية إثبات توفر 

 ىذا القصد بكافة طرق الإثبات المقررة في المادة الجزائية.

، لا سيما في وغالبا ما يستعان في إثبات القصد الجنائي العام بالقرائن ) القضائية( 

الحالات التي يتذرع فييا الجاني بعدم عممو بمخالفة فعمو أو إمتناعو لمقانون أو 

 التنظيم.

إذ قد يستخمص عممو بيذه المخالفة من أقدميتو في المنصب الذي يشغمو مثلا، أو 

و أن أجرى تكوينا مينيا دقيقا حول ميامو التي قام بيا بشكل من كونو قد سبق لو 
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مخالف لمقانون و التنظيم، أو من كونو عمى إطلاع دائم بكافة التعميمات و 

 التوجييات المصمحية المتعمقة بالميام.

زمن جية أخرى ، فإنو تطبق أيضا القواعد العامة المتعمقة بالجيل و الغمط النافين 

لموظف مثلا في غمط في فيم نص قانوني أو تنظيمي معين، أو لمقصد، فقد يقع ا

يكون عمى جيل بيذا النص ويقوم بميامو الوظيفية عمى وجو خاطئ نتيجة ىذا الغمط 

 أو ذلك الجيل.

وفي ىذه الحالة يتخمف العمم نتيجة تحقق الجيل أو الغمط ، وبالتالي لا يقوم القصد 

 الجنائي العام.

 

إثبات قيام الجيل أو الغمط بالقرائن )القضائية( ومن أمثمة وغالبا ما يستعان في 

الوقائع التي قد تستخمص منيا ىذه القرائن حقيقة ان الموظف حديث الإلتحاق 

 بالوظيفة، أو أن النص التنظيمي جاء غامضا و جديدا..الخ.

،  60-60قانون رقم من  33نصت عميو المادة  القصد الجنائي الخاص: - ب

.وذلك بغرض الحصول عمى منافع )مزية( غير مستحقة لنفسو أو بقوليا: " ..

 لشخص آخر أو كيان آخر".

ولذلك فإن القصد الجنائي الخاص في ىذه الجريمة، يقوم عمى غرض الحصول 

مستقبلا عمى مزية غير مستحقة فإذا قام في جانب الجاني غرض آخر غير ىذا 
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را لتخمف القصد الجنائي الخاص، ومثال ذلك: أن الغرض، فإن الجريمة لن تقوم نظ

يكون غرض الموظف من فعمو أو إمتناعو المخالف لمقانون أو التنظيم ىو مجرد 

 إلحاق الأذى بالمتضرر من ىذا الفعل أو الإمتناع..

إن ىذا الغرض بإعتباره ركنا معنويا في الجريمة ليس مشترطا لقيامو أن يتم الإفصاح 

يكون قائما في ذىن الجاني وقت إرتكابو الفعل أو الإمتناع الذي عنو، إذ يكفي أن 

تقوم عميو جريمة إساءة إستغلال الوظيفة، يستوي بعد ذلك أن يتم الإفصاح فيو أم 

رشوة سمبية إذا حصل الإفصاح عن ىذا  بل وقد تقوم في جانب الموظف جريمةلا.

 . رةالغرض، وتوفرت سائر الأركان التي تقوم عمييا ىذه الأخي

وفيما يخص مفيوم المزية غير المستحقة موضوع الغرض في جريمة إساءة إستغلال 

الوظيفة، فيقصد بيا عموما كل فائدة أو منفعة أو ميزة أو مقابل ذي قيمة، مادية 

 كانت أو معنوية.

وعمى ىذا الأساس، فإن الأشياء المادية، منقولات كانت أو عقارات، تعد من قبيل 

المنقولات النقود و المجوىرات و المواد الغذائية و مواد التجميل،  المزية ومن قبيل

والسمع و البضائع عموما كذلك فد تأخذ المزية طابعا معنويا ومثال ذلك الحصول 

 عمى شيادة شرفية أو شيادة تقدير وعرفان أو وسام..الخ.

، درة""مواد مخقاونا  ولا ييم في المزية أن تكون في ذاتيا مباحة، أو أن تكون محظورة

 ففي كمتا الحالتين تقوم الجريمة.
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 فةثانيا: العقوبات المقررة لجريمة الإساءة في إستغلال الوظي

:" يعاقب بالحبس من ، جاء فييا ما يمي 60-60من قانون رقم  33طبقا لنص المادة 

، كل  دج0.111.111دج الى 211.111( سنوات و بغرامة من 01( الى عشر )2سنتين )

موظف عمومي أساء إستغلال وظائفه أو منصبه عمدا من أجل آداء عمل أو الإمتناع عن 

آداء عمل في إطار ممارسة وظائفه، عمى نحو يخرق القوانين و التنظيمات، وذلك بغرض 

  الحصول عمى منافع غير مستحقة لنفسه أو لشخص أو كيان آخر".


