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 : محاضرة المتصرفين

 االإؤزخ08/04نزقم ااخىفُري االإسطىم في االإخمثل الأطقس ي االقهىنن ًىظمهم االإخصسفين طلو في مىظفي إن

 في االإشترلت الأطلاك إلىناالإىخمين بقالإىظفين الخقص الأطقس ي االقهىنن االإخظمً 2008/ن1ن/ن19 في

 / 11 / 02 في االإؤزخ16/280 زقم ااخىفُرينبقالإسطىم واالإخمم االإعدى ااعمىمُت، والؤدازاث االإؤطظقث

ن.2016

 التوظيف أشكال :أولا

 :04-ن08 االإسطىم مً 14 االإقدة حظب زجب (04) االإخصسفين طلو ًظم

 .04-ن08 زطىم اام مً 19 و 18 االإقدجقن :المتصرف رثبة- 1

 . 2016 طىت حعدًل في إدزاجه جم :المحلل المتصرف رثبة - 2

ن.04-ن08 زطىماام مً 21 و 20 االإقدجقن :الرئيس ي المتصرف رثبة- 3

ن..04-ن08 زطىممً اام 23 و 22 - االإقدجقن :المصتشار المتصرف رثبة- 4

 :. المتصرف بمهنة الالتحاق شروط/ ثاهيا

 واالإخمم االإعدى،  04- 08نزقم ااخىفُري االإسطىم في عليهق االإىصىص ااشسوغ اطدُفقء االإترشحين على ًجب

 :2016 / 11 / 02 في االإؤزخ16/280 زقم ااخىفُرينبقالإسطىم

 :متصرف بصفة يرقى أو يوظف/ 1

جى :ااشهقدة أطقض على   -ن 66 االإسطىم هظقم ظل في دزاطتهم جقبعى اارًً الإدازة ااىػىُت االإدزطت دسٍ

 .الإدازةنااىػىُت االإدزطت بظير االإخعلق و 10/04/1966في  االإؤزخ306

 . اهقنمعقدات – شهقدة أو ااعقلي ااخعلُم في االِظقوع شهقدة على الحقئصون :الاختبارات أشاس على/ أ 

 ًثثخىنن اارًً نواالإخصسف  شغلهق االإؼلىب االإىقصب مً %30 حدود في :المهني الامتحان أشاس على/ ب

 .ااصفت بهره اافعلُت الخدمت مً طىىاث 05 دمظت

 شغلهق، االإؼلىب االإىقصب مً  10% حدود في ااخأهُل ققئمت في اادسجُل بعد :الإختيار شبيل على/ ج

 .ااصفت بهره اافعلُت الخدمت مً طىىاث 10 عشسة ًثثخىنن اارًً نواالإخصسف

 بعد  أوجحصل اارًً ااعقمت الؤدازة اشعبت االإىخمىنن االإىظفىنن :مخصسف بصفت ااشهقدة أطقض على

 .اهق معقدات شهقدة أو ااعقلي ااخعلُم في االِظقوع شهقدة على جىظُفهم
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 :محلل متصرف بصفة يرقى أو يوظف/ 2

 شهقدةنأو – مقطتر شهقدة على الحقئصون االإترشحىنن :الإختبارات أشاس على المصابلة طريم عن/ أ 

 . االإؼلىبت ااخذصصقث أحد في اهق معقدات

 ًثثخىنن اارًًناالإخصسفىنن شغلهق، االإؼلىب االإىقصب مًنننن %ن  30حدود في :المهني الامتحان طريم عن/ ب -

 .ااصفت بهره اافعلُت الخدمت مً طىىاث(5)دمظت

 شغلهق، االإؼلىبناالإىقصب مًن %ن 10 حدود في ااخأهُل ققئمت في اادسجُل وبعد :الاختيار شبيل على/ ج -

 محلل مخصسف بصفت  ًسقى،ااصفت بهره اافعلُت الخدمت مً طىىاث 10 عشسة ًثثخىنن اارًً االإخصسفىنن

 جحصلىا اارًً االإسطمىنن  قخصقدًىنن االإحللىنن ػلبهم على وبىقء ااعقمت الؤدازة اشعبت االإىخمىنن االإىظفىنن

 .االإؼلىبت ااخذصصقث أحد في اهق معقداتنشهقدة أو مقطتر شهقدة على جىظُفهم بعد

 : رئيس ي متصرف بصفة يرقى أو يوظف/ 3

 ظل في دزاطتهم جقبعى اارًً الإدازة ااىػىُت االإدزطت شهقدة الحقئصون االإترشحىنن :ااشهقدة أطقض على -

 ن.419-06 كمز ااخىفُري االإسطىم هظقم

 .اهق معقداتنشهقدة أو االإقجظخير شهقدة الحقئصون ،  دخبقزاث أطقض على : المصابلات طريم عن -نأ

ق عً  اارًً االإحللىننناالإخصسفىنن شغلهق، االإؼلىب االإىقصب مً 30  % حدود في :االإهني الؤمخحقن ػسٍ

 .ااصفت بهره اافعلُت الخدمت مً طىىاث 05 دمظت ًثثخىنن

 شغلهق، االإؼلىبناالإىقصب مً 10 %  حدود في ااخأهُل ققئمت في اادسجُل وبعد :الإختيار شبيل على- ب 

 بعد أو  جحصل.ااصفت بهرهناافعلُت الخدمت مً طىىاث 10 عشسة ًثثخىنن اارًً االإحللىنن االإخصسفىنن

 .االإؼلىبتنااخذصصقث أحد في اهق معقدات شهقدة أو االإقجظخير شهقدة على جىظُفهم

 :مصتشار متصرف بصفة يرقى/ 4

 اافعلُت الخدمتنمً طىىاث 07 - طبعت ًثثخىنن اارًً ااسئِظُىنن االإخصسفىنن :المهني الامتحان طريم عن/ أ

 .ااصفت بهره

 شغلهق االإؼلىبناالإىقصب مً 20 %  حدود في التأهيل كائمة في التسجيل وبعد ،الاختيار شبيل على/ ب

 ااظلؼت جحدد ااصفت، بهرهناافعلُت الخدمت مً طىىاث 10 عشسة ًثثخىنن اارًً ااسئِظُىنن االإخصسفىنن

 االإخصسفين بسجبت الااخحقق جذصصنمل في االإؼلىبت ااشهقداث ققئمت بملسزن ااعمىمُت بقاىظُفت االإهلفت

 .ااسئِظُين واالإخصسفين االإحللين واالإخصسفين
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جب ،  مً   هتهقءوبعد طىت مدتهق جسبص فترة قظقء بسجثخه االإىىػت االإهقم ػبُعت حظب االإتربص علىنوٍ

 إدظقعه وإمق ، زجثخه في االإتربص جسطُمنًخم 03-06  الأمس مً 84 االإقدة في عليهق االإىصىص ااتربص مدة

ح وإمق فلؽ،ة  واحد والإسة االإدة اىفع أدسين جسبص افترة ع و أ مظبق إشعقز دونن االإتربص حظسٍ  ( حعىٍ

 (.03-06الأمسنمً 92 إلى 83 مً االإىاد

 . المتصرفين مهام: ثالثا

ن:ادخصقصه مُدان في ملناالإخصسفىنن ًمقزض : 04-08االإسطىم مً 17 إلى 15 مً االإىاد عليهق هصذ

 ٌظهسون و . بصلاحُقتهم االإخعللتناالإظقئل جمُع معقلجت ووااخلُُم وااسققبت اادزاطت وشقػقث 

 جحظين إلى ااسامُت ااخدابير بهل االإبقدزةنو . االإجقى هرا في ااخىظُمقث و االىاهين جؼبُق على

 .جددلهم بمُدان االإسجبؽ اادظُير

 قدة  ادخصقصه،نمُدان في مل االإحللىن، االإخصسفىنن ًظمً االإخصسفين إلى االإظىدة االإهقم على  شٍ

ظقهمىنن بيشقػقتهم علاقت اهق ااتي االإعملت وااخلُُم ااخحلُل مهقم قدة وَ  جصمُم في ذاونعلى شٍ

 . االقهىهُت االُقطقث وجحظين

 االقهىوينوااخلُِع ااخصمُم وشقػقث ادخصقصه مُدان في مل ااسئِظُىنن االإخصسفىنن ًمقزض. 

س دزاطقث إعداد دلاى مً االساز إجذقذ على االإظقعدة مظقز ااصفت بهره ًحفصون  بمظقئل جخعلقنوجلقزٍ

ن.دقصت

 قدة ًحظسون ن- منهق ولاطُمق الخقص، أو ااعقم ااؼقبع ذاث االقهىهُت ااىصىص ذاو على شٍ

ع ع ولرا اللىاهين ااخمهُدًت االإشقزَ  الأدسينناالقهىهُت الأدواث وجمُع ااخىظُمُت ااىصىص مشقزَ

 .ااصلت ذاث

 وااخلدًسننوااظبؽ ااخىجُه وشقػقث إدخصقصه مُدان في مل االإظدشقزون االإخصسفىنن ًمقزض 

 .و طدشساف

 لىمىنن ااعمىمُت ااظُقطقث إعداد في ااصفت بهره ٌشقزمىنن  صعُدي على جىفُرهق مدي بخلُُم وٍ

 .والآثقز ااىخقئج

 المتصرف  لوق : رابعا

ن :ًلينفُمق وجخمثل 06/03  الأمس مً 39 إلى 26 االإىاد عليهق هصذ الد

 مقهذ ػبُعت أي مً اعخداء أو قرف أو شخم أو وإهقهت تهدًد مً إاُه ًخعسض ممقنحمقًخه في الحق 

ظه وطمقن بمىقطبتهق أو وظُفخه ممقزطخهنأثىقء  . الأفعقى هره مً ًلحق ااري ااظسزن عً حعىٍ
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 ااغير مً االظقئُت االإخقبعت حقات في علُه حظلؽ ااتي االإدهُت ااعلىبقث مً حمقًخه في الحق 

ن . الخدمت في دؼأ بظثب

 الحق مً و طخفقدة . وااخلقعد جخمقعُت  الحمقًت في والحق . الخدمت أداء بعد ااساجب في الحق 

 وااصحت اانسامت اه جظمً عمل ظسوفنفي مهقمه ممقزطت في والحق . الؤطساب في والحق ااىلقبي

ت اابدهُت وااظلامت  .واالإعىىٍ

 ااعؼل في الحق. 

 المتصرف واجبات: خامصا

ن: منهق لسهر 03/ 06 الأمس مً 54 إلى 40 االإىاد عليهق هصذ الد

 احترامهق وفسض اادواتنطلؼت احترام.  

 مقن واى حتى مهقمه ػبُعت معنًدىقفى فعل مل وججىب جحيز وبدونن أمقهت بهل مهقمه ًمقزض أن 

 ولا إايهم أطىدث ااتي المهقم االإهنينوشقػهم مل ًذصص و لائق، وكطلب ًدظم وان الخدمت دقزج

 هىعهنمقن مهمق دقص إػقز في مسبح وشقغ ممقزطت ًمننهم

  . إاُه االإىملت االإهقم جىفُر عً مظؤوى عخبري .  

 االإهني بقاظس  اتزام .  

 ت ااىثقئق حمقًتنعلى ااظهس   .أمنهق وعلى الؤدازٍ

 مهقمه نممقزطت إػقز في الؤدازة ممخلهقث على االإحقفظت. 


