
Syllabus التعليميةالمادةدليل

المنظماتنظريةالمادة:اسم

وعلوموالتجاريةالاقتصاديةالعلومالميدان
التسييرعلومالفرعالتسيير

الثالثةالمستوىأعمالإدارةالتخصص
2023الجامعيةالسنةالسداسي

التعليميةالمادةعلىالتعرف
أساسيةالتعليموحدةالمنظماتنظريةالمادةاسم
2المعامل6الأرصدةعدد

فيالساعاتعدد)المحاضرةنصفوساعةالأسبوعيالساعيالحجم
(الأسبوع

نصفوساعة

الساعاتعدد)م/تطأعمال
(الأسبوعفي

الساعاتعدد)م/تأعمالنصفوساعة
(الأسبوعفي

نصفوساعة

التعليميةالمادةمسؤول
أ.محاضرة-.أستاذةالرتبةسعادبوهلالةاللقبالاسم،

المكتبموقعتحديد
02

الالكترونيالبريد
s.bouhellala@c
entre-unive-mil
a.dz

الهاتفرقم
9090609407

ومكانهالدرستوقيت
09:30/08:0الخميس

04القاعة0
التعليميةالمادةوصف

المكتسبات

الاعماللإدارةعاممدخل
للاقتصادمدخل
المؤسسةاقتصادوتسيير
المؤسسةتنظيم

للمادةالعامالهدف
التعليمية

المنظماتنظرياتوبتحليلالمتعلقةالمعارفبمختلفالطالبإحاطة
المنظماتبتحليلالمتعلقةالنظرياتمختلفتناول

التعلمأهداف
المراد)المهارات

إليها(الوصول

بسهولةللمنظماتالخارجيةوالداخليةالبيئةدراسةمنالتمكن
الضعفنقاطوالقوةنقاطتوقع
الخطرحالاتوالراحةحالاتحسبالمنظماتتسييرحسن
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الهادفالاستراتيجيالاختيارواليقظةمبادئعلىاعتماداالصائبالقرارصنعمنالتمكن
للموازنة
للمنظمةالشاملةالجودةوالمرونةصفةتجسيد

التعليميةالمادةمحتوى
المنظماتتحولوتكوينالأولالمحور
المنظماتنظرياتالثانيالمحور
للمنظماتالاقتصاديةالنظرياتالثالثالمحور
المنظماتلنظرياتالشاملالتصورآفاقوالاستراتيجيةالنظريةالرابعالمحور
الخامسالمحور
السادسالمحور
السابعالمحور
الثامنالمحور
التاسعالمحور
العاشرالمحور

التقييمطريقة
بالنسبةالتقييم

المئوية
للتقييمالنسبيالوزنالعلامة

وزن20/20امتحان
%60%60المحاضرة

05جزئيامتحان

20

الأعمالوزن
الموجهة
والتطبيقية

40%

30%
)البحثموجهةأعمال

%0830إعداد/إلقاء(:

-/تطبيقيةأعمال
%055الفرديالمشروع
الجماعيةالأعمال
-/فريق()ضمن

-/ميدانيةخرجات
/)الحضورالمواظبة

%0230(الغياب

)أخرىعناصر
%5/(المشاركة

المادةمعدليقاسمستمرةمراقبةوامتحانتقييمهاطبيعةوموجهة/تطبيقيةوأعمالمحاضراتشكلفيالمادةتدرس
:الموجهةوالأعمالللمحاضرةالترجيحيبالوزن
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الأعمالنقطة+0.6*المحاضرةنقطة
=0.4الموجهة/التطبيقية*

المادةمعدل

(Note Ex * 0.6) + (Note Td * 0.4)=Moy.M

والمراجعالمصادر
:بهالموصىالأساسيالمرجع
السنةوالنشردارالمؤلفالمرجععنوان
2015الأردنإربدتاوريريتبشيرالديننورالدكتورالتنظيموالمنظمةنظرية
مدخل-المنظمةنظرية

التصميم
الغالبيمحسنطاهرالدكتور

2018/للنشراليازوريدار

نظريةكتابملخص
والهيكلالمنظمة

التصميم
2015الدنماركفيالعربيةالأكاديميةالسالمسعيدمؤيدالدكتور

وجدت(:)إنالإضافيةالدعممراجع
1. .

2.

المادةلبرنامجالمرتقبالزمنيالتوزيع
التاريخالمحاضرةمحتوىالأسبوع

الأولالأسبوع
/2023/10…….الرصيدأهدافها،،محتواهاوبالمادةالتعريف

05

الثانيالأسبوع
/2023/10متعددةنظروجهاتخلالمنالمنظمةمفهوم

12

الثالثالأسبوع
العلوممنالمنظماتنظريةمكانةوالخارجيةوالداخليةالمنظمةبيئة

الإدارية
2023/10/
19

الرابعالأسبوع
/2023/10المنظماتتحولوتكوين

26

الخامسالأسبوع
/2023/11وفعاليتهاالمنظمةنظرية

02

السادسالأسبوع
/2023/11للمنظمةالتنظيميةالقيمتطور

09
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السابعالأسبوع
/2023/11الأول()الجزءالمعاصرةللمنظماتالأساسيةالسمات

23

الثامنالأسبوع
/2023/11(الثاني)الجزءالمعاصرةللمنظماتالأساسيةالسمات

30

التاسعالأسبوع
/2023/12عامةمراجعة

07
/العاشرالأسبوع

الحاديالأسبوع
عشر

/

الثانيالأسبوع
عشر

/

الثالثالأسبوع
عشر

/

الرابعالأسبوع
عشر

/

الخامسالأسبوع
عشر

/

تحددهالسداسينهايةامتحان
الإدارة

تحددهللمادةالاستدراكيالامتحان
الإدارة

للمادةالمقررةالشخصيةالأعمال
بحوث.وليستمحلولةتمارينسلاسلشكلعلىالموجهةالأعمالحصصتقدم.1
حولقراءةبطاقةإعداد.2
تقييمي؛استجواب.3
لمحورقراءةبطاقةتقديم.4
.Moodleمنصةعبرللطلبةالتفاعليةالأسئلةتقييم.5
.Moodleمنصةفيوالتفاعلالحضور.6
الالكتروني.للتعليمMoodleمنصةفيومنتدىدردشةإنشاء.7

والبيداغوجيةالإداريةالهيئاتمصادقات
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القسمرئيس
أوالفرعأوالميدانمسؤول

المستوى()حسبالتخصص
المادةمسؤولالأستاذ

الملكفالعميدنائب
مديرأوبالبيداغوجيا

الدراسات

الرسميالموقععلىنشرهيتمسداسيكلبدايةفيالمادةدليلعلىالمصادقةبعدهامة:ملاحظة
الجامعيةللمؤسسة
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