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  Syllabus  المادة التعليمية دليل

 : اسم المادة

 العلوم الاقتصادية الفرع العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير الميدان

 الثالثة ليسانس المستوى  اقتصاد نقدي وبنكي التخصص

 الخامس السداس ي
السنة 

 الجامعية
00002-0002 

 التعرف على المادة التعليمية

 أساسية وحدة التعليم تحليل مالي اسم المادة

 02 المعامل 00 عدد الأرصدة

 الحجم الساعي الأسبوعي
عدد الساعات ) المحاضرة  02

 (الأسبوع  في
0320 

عدد الساعات )  تط/مأعمال 

 (في الأسبوع 
عدد )  ت /مأعمال  /

 (الساعات في الأسبوع 
0320 

 مسؤول المادة التعليمية

 أستاذ محاضر ب الرتبة سناءطباخي  الاسم، اللقب

 تحديد موقع المكتب
00 

 البريد الالكتروني
s.tabakhi@centre-univ-

mila.dz 

 رقم الهاتف
0000000600 

 توقيت الدرس ومكانه
القاعة  00:00إلى  0:20الأربعاء 

 5الكبرى 

 وصف المادة التعليمية

 

 المكتسبات
 المالية المحاسبة

 

 
الهدف العام للمادة 

 التعليمية

 

 

أهم الخطوات والأدوات ببمفهوم التحليل المالي وأنواعه و تمكين الطالب وإلمامه  -

  المستخدمة من قبل المحللين؛

 3التعرف على أساسيات التحليل المالي وأهم المستفيدين منه -

 

أهداف التعلم 

المهارات المراد )

 (الوصول إليها

 ؛للمؤسسةالادراك الجيد لمفهوم المركز المالي  -

 التعرف على شروط تحقيق التوازن المالي؛ -
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 .التعرف على أهم النسب المالية المستعملة في تحليل قائمة المركز المالي - 

 التعرف على الميزانية الوظيفية وكيفية إعدادها؛ -

 .التعرف على شروط التوازن من المنظور الوظيفي -

 

 محتوى المادة التعليمية

 المالي للتحليل مدخل المحور الأول 

 استحقاق/ التحليل المالي من منظور سيولة  المحور الثاني

 التحليل المالي من المنظور الوظيفي المحور الثالث

 دراسة وتحليل الحسابات الوسيطية للتسيير المحور الرابع

 التحليل المالي الديناميكي المحور الخامس

 الماليتمارين شاملة حول التحليل  السادس  المحور 

التقييم  طريقة  

 الوزن النسبي للتقييم  العلامة التقييم بالنسبة المئوية

 % 02 % 02 وزن المحاضرة 02/02 امتحان                                         

 20 امتحان جزئي             

02 

 

 

وزن الأعمال 

الموجهة 

 والتطبيقية

02 % 

02% 

 :البحث )أعمال موجهة 

 (     إلقاء/إعداد
20 02% 

 - - أعمال تطبيقية                                

 - - المشروع الفردي                             

ضمن )الأعمال الجماعية 

 (          فريق
- - 

 - - خرجات ميدانية                              

 %22 20 (الغياب / الحضور ) المواظبة

 - - (               المشاركة ) عناصر أخرى 

تطبيقية و طبيعة تقييمها امتحان و مراقبة مستمرة يقاس معدل المادة بالوزن /تدرس المادة في شكل محاضرات وأعمال موجهة

 :الترجيحي للمحاضرة والأعمال الموجهة

 معدل المادة =6.0* التطبيقية/الأعمال الموجهةنقطة +  6.0* نقطة المحاضرة 

 (Note Ex * 0.6) + (Note Td * 0.4) = Moy.M 
 

  المصادر والمراجع  

 :المرجع الأساس ي الموص ى به 

 دار النشر و السنة المؤلف عنوان المرجع

الياس بن ساسي، يوسف قريشي وذهبية  التسيير المالي

 بن عبد الرحمان

0222دار وائل للنشر والتوزيع،   

Gestion financière de 

l'entreprise Dov Ogien  Dunod, 2008 

https://www.cairn.info/editeur.php?ID_EDITEUR=DUNOD
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Analyse financière 
Madeleine Deck, Emmanuelle 

Plot-Vicard 
viubert 

التوزيع الزمني المرتقب لبرنامج المادة     

حاضرةالم محتوى  الأسبوع  التاريخ 

  المالي للتحليل مدخل الأسبوع  الأول 

  0 الميزانية الماليةعناصر : استحقاق/التحليل المالي سيولة  الأسبوع  الثاني

   0 الميزانية الماليةعناصر : استحقاق/التحليل المالي سيولة  الأسبوع  الثالث

  مؤشرات التوازن المالي الأسبوع  الرابع

  (نسب النشاط -نسب السيولة)نسب المالية ال الأسبوع  الخامس

  (نسب الربحية -نسب المديونية)نسب المالية ال الأسبوع  السادس

  0 الميزانية الوظيفية: الوظيفي التحليل المالي الأسبوع  السابع

  0الميزانية الوظيفية : الوظيفي التحليل المالي الأسبوع  الثامن

  الوظيفية المالي التحليل أدوات:  الوظيفي التحليل المالي الأسبوع  التاسع

  حالات عجز الخزينة:  الوظيفي التحليل المالي الأسبوع  العاشر

  التعريف والأنواع: جدول حسابات النتائج الأسبوع  الحادي عشر

 الأسبوع  الثاني عشر
  0الحسابات الوسيطية للتسيير دراسة وتحليل 

  0الحسابات الوسيطية للتسيير دراسة وتحليل  الأسبوع  الثالث عشر

  مراجعة شاملة الأسبوع  الرابع عشر

  تمارين شاملة حول التحليل المالي الأسبوع  الخامس عشر

 
 تحدده الإدارة امتحان نهاية السداس ي

 تحدده الإدارة الامتحان الاستدراكي للمادة

 الأعمال الشخصية المقررة للمادة

 3 شكل سلاسل تمارين محلولة وليست بحوث تقدم حصص الأعمال الموجهة على .1

 استجواب تقييمي؛ .2

 3المشاركة والتفاعل في حل السلاسل .3

والبيداغوجيةمصادقات الهيئات الإدارية   

 رئيس القسم
مسؤول الميدان أو الفرع أو 

 (حسب المستوى )التخصص 
 الأستاذ مسؤول المادة

نائب العميد الملكف 

دير مأو  بالبيداغوجيا

 الدراسات

https://www.vuibert.fr/auteur/madeleine-deck
https://www.vuibert.fr/auteur/emmanuelle-plot-vicard
https://www.vuibert.fr/auteur/emmanuelle-plot-vicard
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بعد المصادقة على دليل المادة في بداية كل سداسي يتم نشره على الموقع الرسمي : ملاحظة هامة

 للمؤسسة الجامعية 
 


