
 المؤسسة الاقتصادية هيهما  الاول:المحور 

اجتماعي قانوني و  إطارهي كل تنظيم اقتصادي مستقل ماليا في  الاقتصادية:( تعريف المؤسسة 1
خرين بغرض تحقيق أعوان اقتصاديين أو خدمات مع أ و تبادل سلعأدمج عوامل الانتاج  معين هدفه

ه ختلاف الحيز الزماني والمكاني الذي يوجد فيبا اقتصادية تختلف، وهذا ضمن شروط نتيجة ملائمة
 تبعا لحجم ونوع نشاطه.

فراد وجماعات يعملون معا نحو أعن وسيلة يمكن من خلالها تنسيق جهود وقدرات التنظيم يعبر 
ة مواردها ن تتكون المؤسسأ بالاستقلالية الماليةغاية مشتركة لضمان تحقيق الاهداف. بينما يقصد 

موارد ن تتمتع بحرية استعمال هذه الأن تتحكم في مصادرها وكيفية جمعها، و أو  ،اهبة المالية الخاص
لى إفهي مجموعة من الاشخاص والاموال تهدف  الشخصية الاعتباريةما أوفقا لما تراه مناسبا لها. 

كتسب اللازم لذلك. هذا وت القانونية بالقدرخصية شويعترف لها القانون بال ،تحقيق غرض معين
الانتاج  عواملنها ليست شخصا طبيعيا. أو حكما ويعني ذلك أبنص القانون  القانونيةالشخصية 

و مجموعات الاشخاص تمارس او أتشمل اشخاص  الاعوان الاقتصاديةما أهي عناصر الانتاج 
، العائلات، الاستثمار المبادلة قطاعي الانتاج والاستهلاك أتقوم بمضمون النشاط الاقتصادي 

 الخارجي. الحكومة العالم

  ( مراحل نشاط المؤسسة الاقتصادية:2

 لى مرحلتين متميزتين:إتقسيم نشاط المؤسسة الاقتصادية  يمكن 

  والخدمات.النشاط الانتاجي: بمعنى خلق السلع 
 .نشاط اعادة توزيع الثروة في مقابل السلع والخدمات 

جموعة متحول المؤسسة  نتاجلإاخلال عملية  نتاج: منإ باعتبارها وحدة( المؤسسة الانتاجية 2-1
 ويمكن تصنيف المدخلات الى ثلاثة فئات: ،الى المخرجات المدخلات

 العمل المقدم من طرف المستخدمين في المؤسسة. 
  لى غير ذلك.إ المعدات المباني التقني:راس المال 
  المنتجات النصف مصنعة، الطاقة،  الاولية،الاستهلاكات الوسيطة: متمثلة في المواد

 .دمات )الاشهار، النقل(الخ



 

 ( المؤسسة باعتبارها وحدة توزيع الثروة )القيمة المضافة(2-2

الانتاجي في المؤسسة يترجم من خلال البيع ولهذا يجب ان تسمح عائدات هذا البيع  مقابل النشاط
 ؤسسة من:للم

 مكافأة عوامل الانتاج 
 دفع الضرائب واشتراكات الضمان الاجتماعي 
 تحقيق فائض بهدف ضمان مستقبلها 

المؤسسة بإعادة توزيعها على الاعوان الذين  المضافة( تقومنه بمجرد تحقق الثروة )القيمة أحيث 
 شاركوا في عملية الانتاج على النحو التالي:

 يستلم المستخدمين الاجور 
 صل الدولة والمنظمات الاجتماعية على الضرائب واشتراكات الضمان الاجتماعيتح 
 يحصل المقرضون على الفوائد 
 يحصل اصحاب راس المال على الارباح 
 .تحافظ المؤسسة لنفسها على الارباح غير الموزعة 

الثروة المنشاة من طرف 
 المؤسسة

 نوع المكافأة الاعوان المكافئين

 الاجور- المستخدمين -

 مخرجات       مدخلات العمل-

 سلع او خدمات  انتاج تجهيزات ومعدات-

 استهلاكات وسيطة-



ولة والمنظمات الد -
 الاجتماعية

 المقرضون -

 اصحاب راس -

 المؤسسة -

الضرائب واشتراكات الضمان -
 الاجتماعي

 الفوائد-

 توزيعات الارباح-

 الارباح المحتجزة-
 

 ( تصنيفات المؤسسات الاقتصادية: 3

لاجمالي احساب الانتاج الوطني  الوطني مثلسهل تصنيف المؤسسات عملية دراستها على المستوى 
و تحديد ما تساهم به أالمؤسسات  معينة منمحاولة حساب عدد العمال الذين يعملون في انواع  أو

ومنه تصنف المؤسسات وفق عدد من  ،مجموعة معينة من المؤسسات الدخل القومي حسب القطاع
 المعايير من اهمها المعيار القانوني والمعيار الاقتصادي ومعيار الحجم.

مؤسسات نه يمكن تصنيف الإلهذا المعيار ف القانوني: طبقالمؤسسات حسب المعيار ( تصنيف ا3-1
 لى مؤسسات خاصة ومؤسسات عامة.إ

وهي مؤسسات تخضع للقانون الخاص وينضوي تحتها نوعين رئيسيين  مؤسسات خاصة: (3-1-1
 من المؤسسات وهي المؤسسات الفردية ومؤسسات الشركات.

احد شخص طبيعي و نها كل مشروع اقتصادي يمتلكه أتعرف ب ( المؤسسات الفردية:3-1-1-1
س أالشخصية القانونية بشخصية صاحب ر و صاحب راس المال، تختلط فيه أيعتبر رب العمل، 

 المال ويكون مسؤول مسؤولية غير محدودة عن كل التزاماته.

 كاء(هي مشروع اقتصادي يتم تكونا بين مجموعة من الاشخاص )الشر ( الشركات: 3-1-1-2
ريك شو من نوع واحد، فقد يساهم ان تكون متساوية أمنهم بحصة معينة لا يشترط فيها  يساهم كل
مه ( دو الفكري ) حصة الشريك تقدر بقيمة ما يقأو المجهود العضلي أخر بعقار أة و بحصة نقدي

لية و نواع  رئيسة: شركات الاشخاص، شركات الاموال، شركات المسؤ ألى ثلاثة أوتنقسم الشركات 
 المحدودة.



 )علاقةهي الشركات التي تقوم على الاعتبار الشخصي  الاشخاص: ت( شركا3-1-1-2-1
ة بينهم، يكون المتبادل والقدرة والثقة( بمعنى تعتمد على شخصية الشركاء: الكفاءة صداقة.شخصية، 

 خطر توظيف الاموال فيها غير محدود وتأخذ الاشكال التالية:

لتي تتكون من شركاء يكونون مسؤولين خصيا وبالتضامن عن هي ا شركات التضامن:-
وانما  ،حصته في الشركة ولا تتحدد مسؤولية الشريك بقدر ،عن هذا التعاقد الالتزاماتكل 

 مواله الخاصة.ألى إتتجاوزها 
امنون متض ءهي شركة تتكون من نوعين من الشركاء، شركا شركات التوصية بالأسهم:-

موالهم عن ديون الشركة، وشركاء موصون أية تضامنية في كل يكونون مسؤولين مسؤول
بموافقة و دارة الشركة إلا انه يحق لهم إيتدخلون في  ولا ،حصصهمتحدد مسؤولياتهم بقدر 

يمة سب قالاخرين الاطلاع على حسابات الشركة، وتكون حصتهم في الارباح ح الشركاء
تهم وليان مسؤ إو افلاس الشركة فأر حدوث الخسائ ما في حالةأمساهمتهم في راس المال، 

 س المال.أتنحصر بمقدار حصتهم في ر 
وهي الشركة الخفية التي تستر على الغير، فهي تقوم على الاعتبار  شركات المحاصة:-

لا وجود  ولكن ،وتخضع للشروط التي يتفقون عليها الأشخاص،الشخصي بين مجموعة من 
شهاره.لها بالنسبة للغير لأنها لا تخضع لإجراء  ات تحرير العقد وا 

هي شركة تتكون و شركة المساهمة أموال موال )المساهمة(: شركة الأ( شركات الا3-1-1-2-2
وتكون قيمة هذه  ،سهمأشكال أس مالها على أشخاص يقدمون حصصا في ر أمن مجموعة من 

العام، والمساهم  تابة الاكتو بواسطأها المساهم عند التأسيس يويشتر  ،الاخيرة متساوية وقابلة للتداول
مقدار بي تكون المسؤولية محدودة أبمقدار الاسهم التي يشارك بها  لاإو الشريك لا يتحمل الخسارة أ

هم وبذلك تتغير عائدات الاس ،ن تحققتإرباح موزعة أشكل  سهم فيأالاسهم، يتقاضون مقابلات 
 حسب تغير نتائج المؤسسة.

ركة ن الشإحسب القانون التجاري الجزائري فحدودة: ( الشركات ذات المسؤولية الم3-1-1-2-3
 نو وتك ،ذات المسؤولية المحدودة تكون بين شركاء لا يتحملون الخسارة الا في حدود ما قدموه

 دوبالتالي يكون عد ،س مالها محدودأكما ان ر  ،الحصص المقدمة متساوية وغير قابلة للتداول
 دة في احتوائها على مزايا شركات الاشخاص قلة عدالشركاء فها محدود، وتكمن اهمية هذه الشرك



موال المسؤولية في حدود الحصة المكتتبة از تبادل الحصص، ومزايا شركات الأوعدم جو  ،الشركاء
 وعدم انحلالها وفق الاعتبارات الشخصية.

 وهي تعبر عن مؤسسات راس مالها تابع للقطاع العام اي الدولة.( المؤسسات العمومية: 3-1-2

قتصادي الاالتصنيف حسب النشاط  الاقتصادي: يتحدد( تصنيف المؤسسات حسب المعيار 3-2
  ،وحسب هذا المعيار يتم تصنيف المؤسسات في شكل قطاعات ة،خلال  النشاط الرئيسي للمؤسس من

 القطاع الثالث. اخير أالقطاع الاولي والقطاع الثانوي و وهي  ،وعددها ثلاثة قطاعات

لطبيعة ا بعلاقة معتتميز بنشاط مرتبط  المؤسسات التيهو عبارة عن لي: ( القطاع الاو 3-2-1
 مثل المناجم ومؤسسات الصيد البحري والمؤسسات الزراعية.

وهو عبارة عن مؤسسات الاشغال العمومية المؤسسات التحويلية التابعة ( القطاع الثانوي: 3-2-2
 لقطاع الصناعة.

التسويق  مثل خدماتالمؤسسات التي تقدم الخدمات وهو عبارة عن ( القطاع الثالث: 3-2-3
 مين والمصارف وغيرها. أوالت

لترقية  22-11حسب القانون القانون  الحجم:( تصنيف المؤسسات حسب المعيار 3-3
 متوسطة وصغيرة وصغيرة جدا. المؤسسات الىالمؤسسات تصنف 

 ما عمالهاأورقم ا شخص 005الى  05هي مؤسسة تشغل مابين ( المؤسسة المتوسطة: 3-3-1
مليون دج  055و مجموع حصيلتها السنوية تتراوح ما بين أمليار دج  0مليون دج الى  055ين ب

 مليار دج.  1الى 

لا يتجاوز  ورقم اعمالهاشخصا  04الى  15هي مؤسسة تشغل مابين  ( المؤسسة الصغيرة:3-3-2
 مليون دج.  055و مجموع حصيلتها السنوية لا يتجاوز ما بين أمليون دج  055

لا  ورقم اعمالهااشخاص  4الى  1هي مؤسسة تشغل مابين ( المؤسسة الصغيرة جدا: 3-3-3
 مليون دج. 05و مجموع حصيلتها السنوية لا يتجاوز ما بين أمليون دج  05يتجاوز 

 



 الاهداف الرئيسية للمؤسسة الاقتصادية: تشمل ما يلي:

دا ن اصحابها يريدون عائتحقيق الربح لأ لىات إالمؤسسمعظم تهدف تحقيق وتعظيم الربح: -1
 الى زيادة الارباح، هذا يعني: بالإضافةماليا ، 

 للمساهمين. أرباح أعلى-

 الابحاث والتطوير. الارباح لتمويلمن  استخدام المزيديمكن  -

 على للعمال.أ أجورتاحة إ-

ي زيادة حصتها ف ات الىالمؤسسغالبا ما تسعى  تعظيم المبيعات )زيادة الحصة السوقية(:-2
 قل، وهذا لأسباب مختلفة:ألسوق، حتى لو كان ذلك يعني ربحا ا

 قدرة المؤسسة على الاحتكار وقد تمكنها من رفع الاسعار وتحقيق المتزايدة منترفع الحصة السوقية -
 المزيد من الارباح على المدى الطويل.

 من السوق. اقصاء المنافسين المتزايدة الىتؤدي الحصة السوقية -
 


