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2- نظرية الكفاءات المحورية المعتمدة على المعارف و التكنولوجيا و الخبرات 
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2- أن يكون العقد مفيدا 
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نعم – الادلة – مثال تحليلي بسيط – نظرية دوجلاس
لا – الادلة –مثال تحليلي بيط  – نظرية ماغر يغور 

