
 المحاضرة الثانية: مدخل لمحاسبة الذركات )تابع(

 الأموال شركات

التي تقؾم أساسا عمى الاعتبار السالي ولا يكؾن لذخرية الذخيػ أثخ فييا، فالعبخة  ىي الذخكاتو
عمى  ىحه الذخكات بسا يقجمو كل شخيػ مؽ مال، وليحا فإن ىحه الذخكات لا تتأثخ بسا قج يظخأ في

شخكات  وشخكات الأمؾال لا تذسل سؾى  .و أو فقجانو أىميتوأو إفلبسشخص الذخيػ كؾفاتو 
وقابمة لمتجاول بالظخق  السداىسة وىي الذخكات التي يقدؼ رأس السال فييا إلى أسيؼ متداوية الكيسة

ليدؾا تجارا ولا يدألؾن عؽ ديؾن  التجارية، ويدسى الذخكاء في ىحه الذخكات بالسداىسيؽ، وىؼ
 .ةالذخك حجود قيسة الأسيؼ التي يستمكؾنيا فيالذخكة إلا في 

 تعريف شركة المداهمة  –1

ىي شخكة ذات شخرية معشؾية مدتقمة عؽ شخرية السداىسيؽ، لا يسكؽ أن يكؾن عجد 
ملبييؽ ديشار عمى الأقل في حالة  5السداىسؾن أقل مؽ سبعة مداىسيؽ. يجب أن يكؾن رأس ماليا 

 الاكتتاب العام، ومميؾن ديشار في الحالة السخالفة.  المجؾء العمشي للبدخار العمشي أو

 ملاحظات

 ينقسم رأس مال شركة المساهمة إلى حصص متساوية تسمى سهما.  -

 لا يمكن تطبيق هذا الحد ) الحد الأدنى للشركاء ( على شركات المساهمة العمومية. -

يجب إعادة رفعه في مدة لا تتجاوز  عندما ينخفض رأس مال شركة المساهمة عن الحد الأدنى ، -

 السنة.

 الأسهم  -2

الديؼ ىؾ صػ قابل لمتجاول يثبت السمكية لجدء مؽ رأس مال الذخكة يسكؽ أن تتختب عشو مؽ 
الحقؾق كحق حزؾر الجسعيات  العامة والترؾيت فييا، حق الانتخاب، كسا يعظي حق الحرؾل 

قيسة اسسية، قيسة دفتخية، قيسة سؾقية وقيسة عشج عمى جدء مؽ ارباح الذخكة عشج تؾزيعيا ولمديؼ 
 الترفية.



الكيسة الاسسية لمديؼ ىي تمػ الكيسة السدجمة عمى عيخ الديؼ أما الكيسة الجفتخية فيي تمػ 
الكيسة السدجمة عمى دفاتخ الذخكة وتعخف أيزا بالكيسة السحاسبية يسكؽ التؾصل إلييا انظلبقا مؽ 

 .الحدابات الاجتساعية لمذخكة

الكيسة الدؾقية لمديؼ ىي الكيسة التي تحجدىا قؾى العخض و الظمب عمى الديؼ في أسؾاق  
الأوراق السالية ويشغخ ليا عمى أنا أقخب الكيؼ الدابقة لمكيسة الحكيكية لمديؼ باعتبار انيا تدتجيب 

أو إيجابا. أما  بدخعة لمتغيخات الظارئة عمى عالؼ الأعسال والتي قج تؤثخ عمى نذاط الذخكة إما سمبا
الكيسة الترفؾية لمديؼ ىي الكيسة التي يحرل عمييا الديؼ بعج استيفاء دائشي الذخكة لحقؾقيؼ عشج 

 الترفية.

ىشالػ عجة طخق لترشيف الأسيؼ ، حيث ترشف الأسيؼ حدب الذكل إلى أسيؼ اسسية ، 
تثسخ فترشف الأسيؼ أسيؼ لحامميا  و أسيؼ لأمخ. أما حدب معيار نؾع الحرة التي يجفعيا السد

إلى أسيؼ نقجية وأسيؼ عيشة، وترشف الأسيؼ حدب الحقؾق التي تسشحيا ىحه الأسيؼ لحامميا إلى 
 اسيؼ عادية، أسيؼ مستازة واسيؼ تستع .

بالإضافة إلى مختمف الأشكال الحجيثة  للؤسيؼ ىشاك العجيج مؽ السذتقات السالية الشاتجة عؽ 
 يتؼ تقجيؼ تعخيف بديط لكل نؾع مؽ انؾاع الأسيؼ سالفة الحكخ :اليشجسة السالية . وفيسا يمي س

 مراحل تأسيس شركة مداهمة  -3

 يتؼ تأسيذ شخكة السداىسة وفق السخاحل السؾالية:

 المرحمة الأولى: إعداد مذروع القانون التأسيدي  -أ

يتؼ الكيام بو مؽ طخف السؤسديؽ، حيث يحخر السذخوع مؽ طخف السؾثق بظمب أحج الذخكاء 
السؤسديؽ أو أكثخ، ويتؼ إيجاع ندخة مشو لجى مرالح الدجل التجاري كسا يجب عمى السؤسديؽ 
نذخ إعلبنات الإشيار و إعلبن الاكتتاب ،)يتؼ إعلبن الاكتتاب بالجخيجة الخسسية وتشتذخ قبل الذخوع 

 ي عسمية الاكتتاب( ف

 المرحمة الثانية : مرحمة الاكتئاب  -ب



يتؼ الاكتتاب في رأس السال الاجتساعي ويتؼ وضع الأمؾال لجى السؾثق اوبشػ مؾثؾق فيو، 
أيؽ يتؼ الترخيح بالاكتتاب مؽ طخف السؤسديؽ لمسؾثق ، يكتتب رأس السال كمو و تكؾن الأسيؼ 

 سشؾات كأقرى حج. 5الباقي يجفع في مجة عمى الأقل، و  %25نقجية محخرة بشدبة 

 المرحمة الثالثة: التأسيس النهائي  -ج

بعج الترخيح بالاكتتاب يتؼ استجعاء كل السكتتبيؽ بذكل إجباري لانعقاد الجسعية العامة  
 التأسيدية ويخزع ىحا الاستجعاء لمشذخ والاشيار.

يرادق عمى القانؾن التأسيدي كسا تقؾم الجسعية العامة بإثبات أن رأس السال مكتتب كميا، و 
تفرل في الإسيامات، فإدا رفض التقييؼ السقتخح للئسيامات العيشية مؽ طخف احج السكتتبيؽ لا يتؼ 

 التأسيذ، كسا تعيؽ الجسعية العامة اول السديخيؽ ومحافغي الحدابات.

 ليأتي فيسا بعج التدجيل السحاسبي الحي يتؼ التظخق لو لاحقا.

 شركات مختمطة

وبالتالي  واحج، آن في والسالي الذخري السعيار بيؽ تجسع التي تمػ السختمظة بالذخكة نعشي
الأمؾال،  شخكة خرائص بيؽ تجسع فيي تحكسيا التي القؾاعج حيث مؽ مددوج لشغام تخزع

التؾصية بالأسيؼ  شخكة في أساسا وتتسثل الأشخاص، شخكة أخخى لخرائص أحيان في وتخزع
 .السحجودة السدؤولية ذات وشخكة

 أولا: شركة التوصية بالأسهم

شركاء تذبو شخكة التؾصية البديظة مؽ حيث أنيا تزؼ فخيقيؽ مؽ الذخكاء: 
يخزعؾن لشفذ الشغام القانؾني الحي يخزع لو الذخكاء الستزامشؾن في شخكة  متضامنون 

إلييؼ شخكة أشخاص، وشخكة التؾصية البديظة، وبالتالي فإن الذخكة تعتبخ بالشدبة  التزامؽ
الذخكة،  يكتدبؾن جسيعيؼ صفة التاجخ ويدألؾن مدؤولية تزامشية وغيخ محجدة عؽ جسيع ديؾن  إذا

الذخكة اكتداب  لا يتختب عمى دخؾليؼ في وشركاء موصون وفي مقابل ذلػ يدتأثخون بالإدارة، 
الأسيؼ القابمة شكل  صفة التاجخ ولا يدألؾن عؽ ديؾن الذخكة إلا في حجود حرريؼ التي تأخح

 .لإلييؼ شخكة أمؾا لمتجاول بالظخق التجارية، وبالتالي فإن الذخكة تعتبخ بالشدبة



 عؽ كافة الخاصة أمؾالو في مدؤولا تاجخ صفة لو متزامشا شخيكا الذخكاء أحج فييا يكؾن  -
 ىحا الذخيػ مثل وجؾد يعتبخ حيث متزامشة برفةو  مظمقة، شخرية مدؤولية ديؾنيا
 . الذخكاء أمؾال لحساية ضسانة

الذخكاء  لعجد الأدنى الحج حيث مؽ السداىسة شخكة عؽ بالأسيؼ التؾصية شخكة تختمف -
الذخكاء  بجانب مداىسيؽ شخكاء ثلبثة الأقل عمى يكؾن  أن يفتخض السؤسديؽ، حيث

 . الستزامشيؽ
 ،حيث السال رأس حيث مؽ السداىسة شخكة عؽ لأسيؼاب التؾصية شخكة تختمف كحلػ -
، وفي ؽالستزام الذخيػ يقجمو مشو جدء في بالأسيؼ التؾصية شخكة في السال رأس يأخح -

جدء  السجخخيؽ. وحرة جسيؾر عمى عام اكتتاب في الاسسية قيستيا تظخح بأسيؼ الآخخ
إلى  مشيا جدء عؽ و عشيا التشازل يجؾز ولا ورثتو، إلى بالؾفاة تشتقل لا الستزامؽ الذخيػ
 . العادية غيخ العامة الجسعية بسؾافقة إلا الغيخ

 شخكة التؾصية إدارة سؾاه  دون  الستزامؽ بالذخيػ السذخع أناط فقج الذخكة إدارة بذأن أما -
 ؼ.السداى لمذخيػ بيا يدسح فمؼ البديظة

 
 ثانيا: الذركة ذات المدؤولية المحدودة 

شخيكا، مؽ عجد قميل مؽ الذخكاء لا يجؾز أن يديج عمى الخسديؽ  ىي الذخكة التي تتكؾن 
الأشخاص مؽ حيث قمة عجد الذخكاء فييا وحغخ المجؾء إلى الادخار  وىحه الذخكة تذبو شخكات

الاكتتاب في أسيؼ أو سشجات وتقييج انتقال حرص الذخكاء وجؾاز حرص العسل  العام عؽ طخيق
 حيث تحجيج مدؤولية كل شخيػ فييا عؽ ديؾن الذخكة بسقجار فييا، وىي تذبو شخكات الأمؾال مؽ

 .حرتو، ومؽ حيث نغام إدارتيا والخقابة عمييا
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يحجد رأس السال الاجتساعي لمذخكة ذات السدؤولية السحجودة بحخية مؽ طخف الذخكاء و   
يقدؼ إلى حرص اجتساعية متداوية و يكسؽ أن تكؾن الحرص عيشة أو نقجية أو بالعسل كسا 
يجب تحخيخ السداىسات العيشة بالكامل عشج تاريخ التأسيذ )أو في التاريخ الستفق عميو (. أما 

و يسكؽ أن تقجم كميا أو عمى مخاحل في فتخة لا  1/5الشقجية فتحخر بشدبة لا تقل عؽ السداىسات 
( سشؾات و يتؼ إيجاع السداىسات عشج السؾثق الحي يقؾم بتدميسيا لمسديخ فيسا بعج )بعج 5تتجاوز )

 التدجيل في الدجل التجاري (.



 الغرض الاجتماعي  -2

دة أسساء عجة شخكاء فييا لكؽ وجب اتباعيا يسكؽ أن تحسل الذخكة ذات السدؤولية السحجو 
 " .  S.A.R.Lبعبارة " شخكة ذات مدؤولية محجودة أو الاخترار " ش.ذ.م.م ، "
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شخيػ و ىؼ مدؤولؾن  50و 2يكؾن عجد الذخكاء في الذخكة ذات السدؤولية السحجودة بيؽ 
يتحسمؾن الخدائخ إلا في حجود في حجود مداىساتيؼ، و يخاد بيحه السدؤولية ان الذخكاء لا 

 حرريؼ .

 التديير  -4

يديخ الذخكة ذات السدؤولية السحجودة مديخ واحج أو عجة مديخيؽ يعيشؾن مؽ طخف الذخكاء 
و قج يكؾن احج الذخكاء أو خارجيؼ كسا أن عسمية تعييؽ السديخ مؽ قبل الذخكاء يجب ان تكؾن 

 أس السال الاجتساعي لمذخكة .مؽ اصؾات الذخكاء في ر  % 50ندبة ترؾيت تفؾق 

يسكؽ أن يعيؽ السديخ في القانؾن التأسيدي، لكؽ مؽ الأفزل ان يتؼ تعييشو خارج القانؾن 
التأسيدي، حتى إن تؼ عدلو لاحقا لا يزظخ الذخكاء إلى إعادة صياغة القانؾن التأسيدي و الحي 

 يتختب عشو مجسؾعة مؽ الإجخاءات .

حجودة يعتبخ السديخ مؾعفا بعقج و يحرل عمى امتيازات وفق في الذخكة ذات السدؤولية الس
البشؾد الستفق عمييا في العقج و يشص العقج عمى مجة تعييؽ ىحا السديخ بحيث يسكؽ أن تكؾن 

 محجودة كسا يكسؽ أن تكؾن غيخ محجودة .

رأس السال الاجتساعي  في  % 50يكسؽ أن يتؼ عدل السديخ مؽ طخف الذخكاء يسمكؾن أكبخ مؽ 
 لمذخكة .

 الرقابة عمى الذركة  -2-1-5

يسكؽ ان تخاقب الذخكة مؽ طخف الذخكاء إذ ليؼ الحق في الحرؾل و الاطلبع عمى الؾثائق 
 السؾالية برفة دائسة : 

 الؾثائق السحاسبية لمثلبث سشؾات الأخيخة . -



 القانؾن الأساسي . -

 اشيخ بعج إقفال الدشة السالية . 6خلبل  التقاريخ السقجمة لمجسعية العامة -

كسا يسكؽ لمذخكة تكؾيؽ مجمذ رقابة مكؾن مؽ شخكاء معيشيؽ ) العجد لا ييؼ ( عمى ان لا يتجخل 
 ىحا السجمذ في شؤون التدييخ دون إغفال التجقيق و الخقابة القانؾنية مؽ طخف محافظ الحدابات .

 المكافآت  -2-1-6

مؽ الأرباح لقائسيؽ بالإدارة و يكؾن مكسل للآخخ )عشجما يكؾن غيخ  يسكؽ لمذخكة مشح جدء معيؽ
مؽ الخبح القابل لمتؾزيع بعج تخفيض  % 10مبالغ فيو(. و يجب أن لا يتجاوز حجؼ السكافآت حجؼ 

 الاحتياطات و التخحيل مؽ ججيج .

 ملاحظات أخرى 

و لا يتؼ انتقاليا عؽ طخيق بالشدبة لمحرص الاجتساعية فيي مدتشجات ممكية غيخ قابمة لمتجاول 
الإرث بكل حخية ، كسا ان التشازل بيؽ الأزواج الأصؾل و الفخوع مقبؾل إدا نص العقج التأسيدي 

 عمى ذلػ .

 مؽ الذخكاء .¾ لا يجؾز التشازل أو البيع للؤجانب )مؽ خارج الذخكة ( إلا بسؾافقة عمى الأقل  -

حافظ الحرص تحت مدؤوليتو و يعيؽ مؽ طخف يجب أن تحجد قيسة الأمؾال العيشة مؽ طخف م -
السحكسة كسا يجب أن يتزسؽ القانؾن التأسيدي قخار التقييؼ و يؾضح في ممف طمب الدجل 

 التجاري .

شخكاء معشيؾن  مكؾنؾن مؽ شخص   (SARL)يسكؽ ان يكؾن لمذخكة ذات السدؤولية السحجودة 
، أي انو إدا  (EURL)لية السحجودة واحج و ىسا تربح الذخكة ذات الذخص الؾاحج ذات السدؤو 

اجتسعت الحرص في شخيػ واحج تربح شخكة ذات مدؤولية محجودة لذخص واحج ، و لا يسكؽ 
يتظمب  (SNC)إلى شخكة تزامؽ   SARLتحؾيل شخكة  -  EURLإلى   SARLتحؾيل شخكة 

¾ اء أي عمى الأقل مؾافقة جسيع الذخكاء بيشسا تحؾيميا إلى شخكة اسيؼ يتظمب مؾافقة أغمبية الذخك
 مؽ الذخكاء .

 


