Cour n : 02

Le règle de droit
القاعدة القانونية

1. Définition de la règle de droit :1- مفهوم القاعدة القانونية                                             
La règle de droit est une règle de conduite dans les rapports sociaux, ayant un caractère général, abstrait et obligatoire et dont le non- respect est sanctionné par l’autorité publique.

2. Les caractères de la règle de droit :2ـ خصائص القاعدة القانونية                         
En résumé la règle de droit présente trois principaux caractères.

1- La règle de droit est générale et abstraite :     ـ القاعدة القانونية عامة ومجردة                           
Caractère générale : la règle de droit ne s’applique pas à une personne en particulier, mais à toutes les personnes on dit qu’elle est impersonnelle.
Certaines règles de droit ne visent que certaines catégories de personnes, mais elles visent toutes les personnes placées dans la même situation juridique.

Exemple : les règles relatives au statut des avocats, des médecins, des militaires…
Les règles de droit commercial pour les commerçants.

Caractère abstrait : La règle de droit est dite abstraite car elle vise une situation qui est susceptible de se produire, mais ne décrit pas une situation réelle.

Exemple : l’article 124 du code civil « toutacte quelconque de la personne qui cause à autrui un dommage oblige celui par la faute duquel il est arrivé, à le réparer. »
Cette règle de droit prévoit une situation juridique particulière : celle ou une personne cause un dommage à une autre, cette situation est susceptible de se produire, mais c’est une abstraction.

2- la règle de droit est une règle obligatoire : 2 ـ القاعدة القانونية قاعدة ملزمة                       
    
La règle de droit est une règle obligatoire car elle s’impose à toute personne qui a le devoir de la respecter.

Exemple : le code de la route est obligatoire, il s’impose à tout le monde. A partir du moment ou une personne viole une règle de droit, elle encourt une sanction.
Le degré de l’obligation de la règle de droit donne lieu à deux catégories de règles.



-Les règles impératives ou d’ordre public
 ـ القواعد الأمرة أوالمتعلقة بالنظام العام            
  Les règles impératives s’imposent de manières absolues. C’est des règles à laquelle on ne peut déroger, notamment par convention entre deux parties. Elles s’imposent à tous en raison de leur caractère d’ordre public.

-Les règles supplétives ou interprétatives                                  
 -القواعد المكملة أو التفسيرية
 Les règles supplétives sont des règles qui s’appliquent si les parties n’ont rien prévu dans leur convention, ou si aucune loi particulière ne prévoit de règle spécifique.
Les règles supplétives ne sont pas obligatoires on peut y 
déroger et prévoir autre chose dans un contrat. 
1. 
2. 
3. 3-La règle de droit est accompagnée d’une sanction : 3ـ القاعدة القانونية مقترنة بجزاء:                                   
  Le pouvoir judiciaire à prévu deux natures de sanctions en cas de non-respect de la règle de droit.
-la sanction pénal.ـ العقوبة الجزائية أو الجزاء الجنائي                 

Dans notre system pénal, le classement des infractions est dit tripartite ainsi on identifie :

-les crimes  (الجنايات): qui sont les infractions les plus graves, et entrainent des peines de 
prison.
-les délits( الجنح) : qui sont des infractions de moindre importance, mais suffisamment 
graves pour entrainer des peines d’emprisonnement et / ou des sanctions pécuniaires. (Amendes).
-les contraventions(المخالفات) : qui sont des délits les moins graves et entrainent des sanctions pécuniaires

-la sanction civileـ العقوبة المدنية أو الجزاء المدني    
La sanction civile vise à indemniser un dommage subi par une personne. Cette indemnisation pouvant consister en un versement d’argent, représente des dommages et intérêts. Ils sont versés à l’individu lésé par le responsable du préjudice.
La sanction civile peut également aboutir à la nullité de l’acte juridique.
  -La sanction administrative      ـ العقوبة الإدارية                
                       
La sanction administrative est une décision administrative émanant d’une administration affligée pour une violation de l’une des règles de droit administratif (avertissement, rupture de la relation de travail…)
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