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 :أساسيات ومصطلحات
لح -ا ولا

مصط
اول   :المق 

(اسم )  :مُقاوِل  
  اسم فاعل من لاول  

ُُن ٌتعهد بالمٌام بعمل معٌن مستكمل لشروط خاصة : ُالمُقاوِل م 
 .طرٌكنظٌر مال معلوم ، كبناء بٌت أ و إِصلاح 

ٌأخذُمقاول آخر،ُمُقاوِل خلال من ٌعمل :الباطن منُمُقاوِل 
ًّ  بشكل ًّ ُمقاول أعمال من لسمًا تبع  ٌحل  ُمقاول هو أو أصْل
 .عملاً  تعهَّدُمقاول محلّ 

نشاطا تجارٌا جدٌدا وٌجمع الأموال شخص ٌنُشئ  :مقاول
وٌتحمل . إدارتهثم ٌموم بتنظٌم الإنتاج وتعٌٌن لانطلاله، اللازمة 

المماول كل المخاطر فً سبٌل نجاح النشاط الذي ٌموم به 
 .  الفوائدوتحمٌك 

 
مشروعٌؤسس وٌدٌر شخص  :ُمقاول. 

 



:أساسيات ومصطلحات  
لح -ا ولا

مصط
اول  اولة   المق  ة   ومق   :المو سس 

 الفرنسٌة اللغة فً مرة لأول استخدم (Entrepreneur) الرٌادي مفهوم
 على للدلالة ٌستخدم الرٌادة مفهوم كانو عشر السادس المرن بداٌة فً

 (Hisrich et al,2005:6) الاستكشافٌة الحملات ترافك التً المخاطرة

  الحدٌث التعرٌف وٌعتمد الأبعاد ومتعددة معمدة ظاهرة الرٌادٌة عدوتُ 
 فمد ،اهامعن تناول خلاله من ٌتم الذي والمنظور الإطار على هالمفهوم
 ولا إداري، أو التصادي، أو اجتماعً، منظور عن المفهوم ٌنبثك

 معٌن علم أو مهنة أو بوظٌفة مرتبطة غٌر هًف موحد لتعرٌف ٌخضع
(Hisrich,et,al 2005:8). 

 Corporate) المؤسسة رٌادٌة مفهوم ظهور وبدأ
Entreprenurship) ًمن لموجة المنظمات لتعرض نتٌجة (1985) ف 

 والاجتماعٌة التكنولوجٌة المجالات مختلف فً السرٌعة التغٌرات
  داخل الرٌادٌة الروح إٌماظ ضرورة إلى دفعتها التً والالتصادٌة
 .تنظٌماتها



 :أساسيات ومصطلحات
 الرٌادي (Entrepreneur): الأعمال إدارة ٌستطٌع الذي الشخص أنه  

 الذي الشخص انه على عُرّفو الربحٌة، لتحمٌك المخاطرة تبنً مع
 غٌر إنسان هو الرٌادي أن كماالانجاز على عالٌة ممدرة لدٌه تكون

 الناجح فالرٌادي  ومبتكرة ممٌزة بطرٌمة بالأعمال ٌموم والذي تملٌدي،
 بإٌجابٌة، الآخرٌن مع وٌتعامل محٌطه فهم على عالٌة لدرة ٌظهر

  الشركة رٌادٌة مفهوم لتحمٌك لدرات من لدٌهم ما أفضل واستثمار
(Corporate entrepreneurship). 

 المنظمات الرٌادٌة(Entrepreneurial Organizations :) كٌانات
مساهمة بموة فً التنمٌة الالتصادٌة وزٌادة الدخل المومً، عن طرٌك 

تولٌد الابتكارات وتنمٌة الأسواق وإٌجاد فرص العمل وإدخال 
التكنولوجٌا المتطورة لتحسٌن السلع والخدمات، سواء أكان ذلن ضمن 

 .نطاق محلً ام دولً
  (Histrich et al., 2005: 2.) 

 الفرص الرٌادٌة(Entrepreneurial Opportunities :) ًوه
الظروف التً تجعل من منتج أو خدمة جدٌدة تلبً حاجة السوق، 

وغٌر مستمرة وٌكون ( متغٌرة)وعادةً ما توجد فً بٌئة دٌنامٌكٌة 
ً فٌها  اللاتأكدمستوى   عالٌا



المقاولاتيةمظلةُمفاهيمُ(01ُ)ويوضحُالشكلُ  

 

       
       

       
       
       

      
         

      

                      

                     

      

        



:أساسيات ومصطلحات  

الصفاتُالأربعةُللمقاولُ(02ُ)ويوضحُالشكلُ  



 :للمقاولاتيةالاتجاهات المفسرة 



 :للمقاولاتيةالاتجاهات المفسرة 



 :للمقاولاتيةالاتجاهات المفسرة 




